
YÖNETİM KURULU KARARI

- 1
- 2
- 3
- 3
- 4
- 4
- 6
- 7
- 7
- 8
- 8
- 11

13
2010 YILI EĞİTİM PLAN TAKVİMİ 15-21
2010 YILI EĞİTİM PLANININ TALEP SAHİBİ BİRİMLERE SAĞLADIĞI KONTENJANLAR:

- KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ 23
- TM İŞL. TEKNİSYENİ TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 25
- TM İŞLETME TEKNİSYENİ TAMAMLAMA EĞİTİMİ (Ç.B.) 25
- TM İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ 26
- TM İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ (380 kV) 29
- YER ALTI KABLO TEMEL EĞİTİMİ (36 Kv) 30
- TRAFO BAKIM TEKAMÜL EĞİTİMİ 32
- TRAFO BAKIM TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 32
- TRAFO BAKIM TEMEL EĞİTİMİ 33
- HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 34
- HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ 34
- HAT BAKIM TEKAMÜL EĞİTİMİ 35
- RÖLE TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 39
- RÖLE TEKAMÜL EĞİTİMİ 40
- ELEKTRONİK TEMEL EĞİTİMİ 42
- TEST TEMEL EĞİTİMİ 43
- TEST TEKAMÜL EĞİTİMİ 44
- KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞT. (ELEKTRONİK) 45
- KAYNAK TEMEL EĞİTİMİ (İLETİM) 46
- TOPRAKLAMA SEMİNERİ 48
- İLKYARDIMCI EĞİTİMİ 60
- İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ 71
- MOTORLU TESTERE İLE AĞAÇ KESME EĞİTİMİ  85
- YÖNETİCİLERE YÖNELİK İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ 86
- İZOLASYON YAĞLARI EĞİTİMİ 90
- BİLGİSAYAR EĞİTİMİ (WİNDOWS, WORD, EXCEL, POWER POİNT) 92
- AUTO CAD EĞİTİMİ 99

- 100

- MÜHENDİSLER İÇİN TRAFO BAKIM EĞİTİMİ 102
- MÜHENDİSLER İÇİN HAT BAKIM EĞİTİMİ 104
- MÜHENDİSLER İÇİN RÖLE EĞİTİMİ 106
- MÜHENDİSLER İÇİN TEST EĞİTİMİ 108
- MÜHENDİSLER İÇİN YÜK TEVZİ EĞİTİMİ 110

EĞİTİMİN ÖNEMİ VE EĞİTİM HİZMETLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ 
ŞİRKET DIŞI  EĞİTİMLER
UYGULAMADA ÜNİTELERİN DİKKAT EDECEĞİ HUSUSLAR

İÇİNDEKİLER

2010 YILI EĞİTİM PLANI UYGULAMA ESASLARI
AMAÇ VE HEDEFLER
EĞİTİM SORUMLULUĞUNUN PAYLAŞIMI 

EĞİTİM PLANININ UYGULANMASI
EĞİTİMLERİN ÖLÇME VE DEĞERLENDİRİLMESİ

BİLGİSAYAR EĞİTİMLERİ

EĞİTİM FAALİYETLERİNİN DENETİMİ
ÜCRET ÖDEMELERİ  
YABANCI DİL EĞİTİMLERİ
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YAKLAŞIMIMIZ

MÜHENDİSLER İÇİN  "TOPRAKLAMA" VE "KUVVETLİ AKIM TESİSLERİ" YÖNETMELİKLERİ 
SEMİNERİ

2010 YILI EĞİTİM PLANINDA YER ALAN EĞİTİMLERİN TÜRLERİNE VE YERLERİNE GÖRE DAĞILIMI 



İÇİNDEKİLER

- KABLO SEMİNERİ (36 kV ) 112
- KOMPRESÖR SEMİNERİ 116
- PROJE OKUMA EĞİTİMİ 118
- YÜK TEVZİ TEMEL EĞİTİMİ 119
- YÜK TEVZİ TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 119
- YÜK TEVZİ TEKAMÜL EĞİTİMİ 120
- İLETİŞİM VE MOTİVASYON EĞİTİMİ 128
- STRATEJİK YÖNETİM SEMİNERİ 133
- 134
- MALZEME YÖNETİM SİSTEMİ EĞİTİMİ 136
- MUHASEBE MEVZUATI EĞİTİMİ 138
- PERSONEL MEVZUATI EĞİTİMİ 140
- TAHAKKUK MEVZUATI EĞİTİMİ 142
- SAKLAMA SÜRELİ STANDART DOSYA PLANI SEMİNERİ 142
- 3308 PEDAGOJİ EĞİTİMİ 143
- KAMU İHALE MEVZUATI EĞİTİMİ 143
- ÇEVRE MEVZUATI VE UYGULAMALARI SEMİNERİ 144
- EMLAK KAMULAŞTIRMA EĞİTİMİ 144
- HUKUK YAZI İŞLERİ VE DAVA TAKİP UYGULAMA ESASLARI EĞİTİMİ 146
- GÜÇ TRAFOLARI KADEME ŞALTER EĞİTİMİ 148
- İNŞAAT TESİS EĞİTİMİ 148
- TEİAŞ İLE İLGİLİ YÖNETMELİKLER EĞİTİMİ 148
- ETİK EĞİTİMİ 148
- EKİP ŞEFLERİ İÇİN HAT BAKIM EĞİTİMİ 149
- EKİP ŞEFLERİ İÇİN RÖLE EĞİTİMİ 149
- EKİP ŞEFLERİ İÇİN TEST EĞİTİMİ 149
- EKİP ŞEFLERİ İÇİN TRAFO BAKIM EĞİTİMİ 149
- T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI EĞİTİMİ 150
- İŞ MAKİNALARI EĞİTİMİ 153
- AĞ GÜVENLİK SİSTEMLERİ VE AĞ UZMANLIĞI 154
- CRYSTALL REPORT - ASP.NT 154
- DREAMWEAVER 155
- FLASH 155
- MİCROSOFT SİSTEM VE AĞ YÖNETİCİLİĞİ 156
- MS WİNDOWS İŞLETİM SİSTEMLERİNDE SORUN GİDERME 156
- MS WİNDOWS İŞLETİM SİSTEMLERİNİN KURULMASI VE DESTEKLENMESİ 157

- 158

- ÖZEL SEKTÖR HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 159
- ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 160
- ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ 161
- ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TAMAMLAMA EĞİTİMİ 162
- ÖZEL SEKTÖR KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ 163

İRTİBAT TELEFONLARI 165

KRİZ YÖNETİMİ, TOPLANTI YÖNETİMİ, ZAMAN YÖNETİMİ VE STRES YÖNETİMİ SEMİNERİ

YIL İÇERİSİNDE İLGİLİ ÜNİTELERLE İŞBİRLİĞİ İÇERİSİNDE VEYA HİZMET ALIMI YAPILARAK 
GERÇEKLEŞTİRİLECEK EĞİTİM TALEPLERİ



2010 YILI EĞİTİM PLANI UYGULAMA ESASLARI 
 
 
1. AMAÇ VE HEDEFLER 
 
Şirketimiz, her kademesindeki  personelinin yetiştirilmesi, geliştirilmesi ve verimli 

şekilde istihdam edilmesi amacıyla hizmet içi eğitim planları yapıp uygulamaktadır. 
  
Bilindiği üzere Türkiye elektrik iletim sistemi işletmeciliği ile üretim ve dağıtım 

merkezleri arasında dengeleme ve mali uzlaştırma hizmetleri gibi çok önemli görevleri 
bulunan Şirketimizin, bu hizmeti yürütmek için özel becerilerle donatılmış iş gücüne ihtiyacı 
vardır. Örgün eğitim kurumları (Mühendislik Fakülteleri ve Endüstri Meslek Liseleri) genel 
amaçlı mühendis ve teknisyen yetiştirdikleri için iletim hizmetinin aradığı özel bilgi ve 
becerilerin personelimize Şirketimiz hizmet içi eğitim faaliyetleri ile kazandırılması 
amaçlanmaktadır.  

 
Bu düşünceden hareketle Eğitim ve İş Güvenliği Dairemiz ile diğer ihtisas birimleri 

tarafından, Şirketimiz personeline yönelik olarak 28 ayrı teknik eğitim programı dizayn 
edilmiş olup halen uygulanmaktadır. Ayrıca yeni talepler ve ihtiyaçlar doğrultusunda eğitim 
programları geliştirilmektedir. 

 
• Kuruluşumuzda hizmet içi eğitim faaliyetleri ile nitelikli insan gücünün yetişmesine 

katkı sağlanması, 
 
• Personele görevlerini yerine getirebilmeleri için gerekli olan bilgi ve becerilerin 

kazandırılması, 
 
• Teknolojik gelişmeleri izlemesini sağlayarak bu alandaki bilgi düzeyinin 

yükseltilmesi ve yeni teknolojilere uyumunun sağlanması, 
 
• Emniyetli bir şekilde çalışılmasını sağlamak için İş Sağlığı ve Güvenliği 

Eğitimlerini planlayıp uygulayarak, bu konudaki kayıpların en aza indirilmesi, 
 
• Görev, yetki ve sorumluluklarının anlatılarak, hizmete uyumlarının sağlanması ve 

üst görevlere hazırlanması, 
 
• Verimliliğinin ve motivasyonunun artırılması, 
 

ve bu yolla, 
 
• Sürekli ve güvenilir bir elektrik iletimi,  
 
• Enerji ve malzeme kayıplarının azaltılması, 
 
• Elektrik iletim tesislerinin çevreye daha uyumlu hale getirilmesi, 
 
• Kurum içi ve kurum dışı iletişimin geliştirilerek koordinasyonun güçlendirilmesi 

hedeflenmektedir. 
 

 1



2. EĞİTİM SORUMLULUĞUNUN PAYLAŞIMI  
 
Şirketimiz, elektrik enerjisinin ülkemiz genelinde, zamanında, güvenilir, sürekli, kaliteli 

ve ekonomik şekilde iletilmesinden sorumludur. Bu sorumluluğun yerine getirilmesi için yurt 
çapında planlama, proje, tesis, işletme, bakım, raporlama vb. alanlarda görev yapan yaklaşık 
8500 personel ile çalışılmaktadır. Bu personelin yanı sıra çok sayıda işyeri ve çalışma alanı 
olması dolayısıyla, değişen ve gelişen teknolojinin personele sistemli bir şekilde aktarılması 
gerekmektedir. 

 
Bu anlamda eğitim hizmetlerinin tek merkezden yapılması ne mümkündür ne de 

gereklidir. 
 
Bu nedenle planı, programı, organizasyonu ve koordinasyonu Eğitim ve İş Güvenliği 

Dairesi Başkanlığı’nca yapılmak sureti ile her birimde eğitim etkinlikleri yapılacaktır.   
 
Tüm Başkanlık ve İşletmeler, eğitim hizmetlerine imkanları ve birikimleri ölçüsünde 

katkıda bulunacaktır. Her birim amiri kendi personelinin eğitiminden birinci derecede 
sorumludur.  

 
Başkanlıklar satın aldıkları ürün ya da hizmetlerle ilgili tanıtım eğitimlerini önceden 

program, yer ve zaman itibariyle Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’na 
bildireceklerdir. Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı gerekli gördüğü programlara 
Merkez ya da Soma Eğitim Merkezinden katılım sağlayabilecektir. 

 
Her İletim Tesis ve İşletme Grup Müdürlüğünde bir eğitim salonu bulunacak, eğitim 

salonu bulunmayan yerlerde mevcut toplantı salonu aynı zamanda eğitim salonu olarak 
kullanılabilecek şekilde düzenlenecektir. Unutmayalım ki alanında uzmanlaşmış her idari ve 
teknik personel potansiyel bir eğiticidir. Yine unutmayalım ki gıpta ile izlenen bir kurum 
kültürü yaratmak istiyorsak bunun yolu her ast üst ilişkisinin bir öğretmen öğrenci ilişkisine 
dönüştürülebilmiş olmasından geçmektedir. 

 
Bu nedenle; 
 
a) Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı, organizasyon ve koordinasyon görevinin 

yanı sıra yapılan işe dayalı eğitim programları hazırlayacak ve standart eğitim programlarını 
talep ve teklifler doğrultusunda uygulamaya koyacaktır. 

 
b) İmkanları yeterli üniteler, eğitim gereksinimlerini karşılamak üzere mevcut eğitim 

programlarından yararlanarak eğitim yapabilecektir. 
 
c) İmkanları kısıtlı üniteler, civardaki diğer üniteler ile işbirliği yaparak ya da Eğitim ve 

İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’ndan (eğitici, ders notu, eğitim ekipmanı vb.) destek isteyerek 
eğitim faaliyetlerinde bulunacaklardır. 
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3. EĞİTİMİN ÖNEMİ VE EĞİTİM HİZMETLERİNİN                 
GELİŞTİRİLMESİ  

 
Bir kuruluşun gelişmesi, tüm personelinin kuruluşun kendi amaçları doğrultusunda 

eğitilmesi ile mümkündür. Ancak eğitim sayesinde bir kuruluş gelişen teknolojiye ayak 
uydurabilir, ürettiği mal ve hizmetlerin kalitesini güvenli bir biçimde yükseltebilir. Bu 
bakımdan, eğitim hizmetlerini yürüten ve eğitime katılan elemanların, maddi ve manevi 
yönden tatmin edilmesi, eğitim çalışmalarının verimini yükselteceği gibi kaliteli eleman 
yetiştirilmesini de olumlu yönde etkileyecektir.  

 
Bu amaçla; 
 
a) Merkez ve taşra ünitelerinde yöneticilerin başkanlığında, EĞİTİM KOMİSYONU 

oluşturulacaktır. Söz konusu komisyon her 3 (üç) ayda bir toplanarak ünitelerindeki eğitim 
hizmetlerine yönelik yapılan ve yapılacak çalışmaları değerlendirecek, problemleri varsa 
bunlara yönelik tedbirleri alacak ve bir tutanakla Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’na 
bildirecektir.  

 
b) Üniteler, kendi eğitim birimlerinin öncelikle temel eğitim altyapıları ile araç-

gereçlerini (eğitim salonu, data-projektör, perde, yazı tahtası v.b.) tamamlama yoluna 
gideceklerdir. 

 
c) Şirketimizin eğitim imkanlarının geliştirilmesi bakımından yatırımcı üniteler teknoloji 

alımlarında, o teknolojinin öğretilmesi için gerekli olan eğitim programlarını ve teçhizatı da 
şartnamelerine ekleyeceklerdir. Ayrıca bu konuda Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı 
ile işbirliği içerisinde bulunacaklardır. 

 
d)Yöneticiler, personelinin eğitilmesini sağlayarak iş kalitesinin yükseltilmesi amacıyla 

eğitim hizmetlerinin geliştirilmesine katkıda bulunacak tecrübe, bilgi ve düşüncelerini 
paylaşmak üzere Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı ile sürekli işbirliği içinde 
olacaklardır. 

 
 
4. ŞİRKET DIŞI EĞİTİMLER 
 
Eğitim Tesislerimizin daha rasyonel kullanımını sağlamak, verimlilik ve kârlılık 

esaslarını gerçekleştirebilmek amacıyla; 
                  
a) Kuruluşumuza hizmet veren şirketlerin, bu hizmet kapsamındaki çalışanlarının 

eğitimleri; Yönetim Kurulumuzun takdir ettiği ücretle ve imkanlar dahilinde Şirketimiz eğitim 
tesislerinde veya bu şirketlerin tesislerinde yapılabilecektir. 

 
b) Ülkemizde yer alan kamu ve özel sektör kuruluşlarınca talep edilecek eğitimler 4.a 

bendinde belirtilen Yönetim Kurulu Kararı dahilinde ve imkanlar ölçüsünde ücretli olarak 
veya varsa yapılan protokoller çerçevesinde Şirketimiz eğitim tesislerinde ya da eğitim satın 
alan şirketlerin tesislerinde yapılabilecektir. 
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c) Özel şirket ve diğer kamu kurumlarının eğitim talepleri sadece Eğitim ve İş Güvenliği 
Dairesi Başkanlığı’na yapılabilecektir. Yine kamu, özel şirket ve şahıslara ilave eğitim duyuru 
ve teklifleri sadece Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’nca yapılabilecektir.   

 
  

 
 
5. UYGULAMADA ÜNİTELERİN DİKKAT EDECEĞİ HUSUSLAR 
 
a) Üniteler, eğitim faaliyetlerinin Şirketimizin tüm birimlerinin ortak olarak yürüteceği 

bir hizmet olduğunu dikkate alarak eğitim çalışmalarını gerçekleştirirken; 
  
• Eğitimlere katılımda elemanlara fırsat eşitliği sağlanmasına, 
 
• Personelin alacağı eğitim konusunda fiilen çalışıyor veya çalışacak olmasına, 
 
• Eğitimlere katılacak kişilerin eğitim programlarında belirtilen nitelikleri taşımasına  
 

gerekli özeni göstereceklerdir. 
 
b) Yıllık eğitim planında yer almayan ancak özel durumlar nedeniyle daha sonra (yıl 

içinde) ortaya çıkabilecek eğitim ihtiyaçları, mutlaka Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi ile 
gerekli işbirliği yapılarak ve Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’nın onayı alındıktan 
sonra gerçekleştirilecektir. 

 
c) Ünitelerde işe yeni başlayan personel, düzenlenecek sistematik eğitimlere alınıncaya 

kadar konusunda tecrübeli bir uzman elemanın denetimi ve gözetiminde hazırlanacak 
program doğrultusunda ünite tarafından işbaşı eğitimine alınacak ve eğitim sonrası 
değerlendirmeleri yapılacaktır.  

 
d) Ünitelerin tüm eğitim işlem ve faaliyetleri 3. maddenin 1. bendinde belirtilen ünite 

yöneticisinin başkanlığında kurulması zorunlu bulunan Eğitim Komisyonu tarafından 
yürütülecektir. 

 
 
6. EĞİTİM PLANININ UYGULANMASI 
 
a) Şirketimiz yıllık eğitim planında yer alan eğitimler sorumlu birimlerce titizlikle 

uygulanacaktır.  
 
b) Ünitelerce gerçekleştirilecek eğitim uygulamalarında ve eğitim programlarında 

standardizasyonun sağlanması amacıyla hazırlanan eğitim programları rehberinde yer alan 
müfredata uyulacaktır. 

 
c) Eğitim planında uygulama yeri olarak belirtilen eğitim merkezindeki eğitimlere 

katılım sağlanması için yapılacak işlemler ve uygulanmasından ilgili eğitim merkezi 
müdürlüğü sorumludur. 

d) Üniteler, yıllık eğitim planında kendilerine ayrılan kontenjanlar kapsamında eğitime 
gönderilecek elamanların isim ve unvanlarını başlama tarihinden on gün önce eğitimin 
yapılacağı eğitim merkezine bildirecektir. 
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e) Planda yer alan eğitimlere kursiyer olarak katılacağı bildirilen elemanlar, ilgili eğitim 

programına; belirtilen tarih, saat, yer ve sürelerde katılmak zorunda olup, eğitimin 
başlamasından bir gece önce (bir yazışmaya gerek duyulmaksızın) eğitim yerinde hazır 
bulunacaklardır. Yıllık eğitim planında yer alan eğitimlere katılımın sağlanmasından 
bizzat Birim Yetkilileri sorumludur. 

 
f) Eğitime katılacaklar, eğitim süresince ders ve uygulama çalışmalarına düzenli bir 

şekilde devam etmek, görevlerini süresinde yapmak, değerlendirme ve sınavlara katılmak 
zorundadır. 

 
g) Ünitelerin planladıkları eğitimlerin gerçekleştirilmesi için duyarlı davranmaları, 

işbirliği yapacakları eğitimlerde birbirlerine yardımcı olmaları gerekmektedir. Ayrıca saha 
ünitelerimiz mahallinden temin edilecek eğitimlerin gerçekleştirilmesinde hizmet alacağı 
kuruluşu piyasa araştırması yapıp belirlemesi, eğitimin süresi, ücreti, katılımcı sayısını 
belirterek Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’na bildirmesi gerekmektedir. 

 
h) Sahada gerçekleştirilecek eğitim faaliyetlerinde görev alacak eğiticilerin yetiştirilmesi 

için üniteler Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı ile işbirliği yapacaktır. 
 
i) Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’nın eğitici talepleri ünitelerce zamanında 

karşılanacaktır. 
 
j) Merkez ve taşra üniteleri, Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’nın yapacağı 

eğitimler sırasında  ihtiyaç duyulan araç, gereç, teçhizat vb. eğitim gereksinimlerini 
zamanında sağlayacaktır. 

 
k) Eğitimler talep sayısına göre en az 10 (on) kişilik gruplar halinde yapılacaktır. Bu 

sayının altındaki eğitim talepleri aciliyet ve önem durumuna göre Eğitim ve İş Güvenliği 
Dairesi Başkanlığı’nın onayı ile yapılabilecektir.  

 
l) Eğitim planında yer alan ve eğitim merkezinde yapılacağı belirtilen eğitimlere katılım 

için Şirketimiz ünitelerinden yapılacak ilave kontenjan artış taleplerinin karşılanması 
hususunda, eğitim merkezimizin müsait olması ve katılım şartlarının uygun olması halinde 
gerekli işlemlerin yerine getirilmesini Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’nın bilgisi 
dahilinde eğitim merkezi sağlayacaktır.  

 
m)  2010 Yılı Eğitim Planı üzerindeki her türlü tarih ve yer değişiklikleri ile program 

iptali talepleri en geç 15 (onbeş) gün önceden Eğitim ve İş Güvenliği Daire Başkanlığı’na 
yapılacaktır.  
 

n) 2010 Yılı Eğitim Planı üzerindeki değişiklik ve iptallerde Eğitim ve İş Güvenliği 
Dairesi Başkanlığı yetkilidir. 
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7. EĞİTİMLERİN ÖLÇME ve DEĞERLENDİRİLMESİ 
 
Yıllık Eğitim Planı kapsamında uygulamaya konulan eğitimlerin Tekamül Eğitimi olarak 

değerlendirilebilmesi için; 
 
I -Eğitim Programları Rehberi’nde “Tekamül Eğitimi” olarak tanımlanması 

gerekmektedir. 
 
II -Eğitim sonunda program gereğince yazılı ve/veya uygulamalı sınav yapılması 

gerekmektedir. 
 
III-Yazılı sınavdan 60 ve üzeri puan alan kursiyer, varsa saha uygulamalarından sözlü 

sınava tabi tutulur, sözlü sınavdan da 60 ve üzeri puan alanlara başarı belgesi verilir. 
 
IV- Saha uygulamaları sonucunda yapılan sözlü/uygulama sınavlarında 60 puanın altında 

alanlar başarısız sayılır. 
 
V- Başarı puanı yazılı ve sözlü sınav puanlarının aritmetik ortalamasıdır. 
 
Yapılan eğitimlerden istenen verimin alınmasının ön koşullarından birisi, eğitim 

uygulamalarının çok yönlü olarak (program, eğitici ve içerik yönüyle) değerlendirilerek 
gerekli müdahalelerin yerinde ve zamanında yapılmasıdır. 

 
Üniteler kendi bünyelerinde uygulanan eğitim programlarının ölçme ve 

değerlendirilmesine özel önem verecek, Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi ile işbirliği içinde 
geliştirecekleri anket, mülakat, gözlem, performans testleri gibi ölçme araçları ile 
değerlendirme yapmaya gerekli hassasiyeti gösterecektir. 

 
Bunun sağlanması için;  

 
a) Eğitim faaliyet sonuçları “Eğitim Bilgi Formu” ve “Kursiyer Bilgi Formu”na  

eksiksiz olarak doldurularak, üçer aylık dönemler halinde, Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi’ne 
gönderilecektir. (Kursiyer bilgi formunda “TC.Kimlik No” zorunlu alan olup, TC. Kimlik 
numarası bildirilmeyen personelin eğitim girişi yapılmayacaktır.) 

 
b) Gerek Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi gerekse ünitelerce gerçekleştirilen eğitimler, 

sistematik olarak izlenerek değerlendirilecek ve ihtiyaca cevap verebilecek eğitim 
programlarına dönüştürülecektir. 

 
c) Üniteler, eğitim için gönderdikleri personelinin eğitim dönüşünde belli bir süre 

çalışmasının ardından, söz konusu eğitimin yararı ve iş verimine katkısı ile ilgili görüşlerini 
ünite eğitim komisyonu kararı olarak üçer aylık eğitim faaliyetleri raporu ile birlikte Eğitim 
ve İş Güvenliği Dairesi’ne gönderecektir. 

 
d) Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi ve eğitim merkezince yapılan değerlendirme 

neticesinde eğitime katılanların durumları yeterli görülmez ise eğitim merkezlerinde ya da bir 
başka işyerinde uygulanan eğitim program süreleri, katılanların birim amirleriyle mutabakat 
sağlanarak uzatılabilecektir. Başarılı olamayan söz konusu elemanlar, daha sonraki sınava ya 
da aynı özellikte başka bir eğitime katılabilecektir. 
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8. EĞİTİM FAALİYETLERİNİN DENETİMİ 
 
Ünitelerce planlanan eğitimlerin uygulamaya konularak sürekliliğinin sağlanması, 

eğitimlerde oluşabilecek aksaklıkların giderilmesi ve yapılan faaliyetlere yön verilmesini 
sağlamak amacıyla; 

 
a) Ünitelerin planladıkları eğitimler ile ilgili olarak programın uygulama yönünden 

izlenmesi ve incelenmesi için Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi’nden elemanlar 
görevlendirilebilecektir. 

 
b) Ünitelerce planlanıp uygulamaya konulan eğitim faaliyetleri; plan, program, 

uygulama, ölçme ve değerlendirme yönünden ünite amirlerince denetlenerek programın 
geliştirilmesine katkıda bulunulabilecektir. 

 
c) Üniteler Teftiş Kurulu Başkanlığı’nca denetlenirken müfettişlerin ünite personelinin 

eğitim durumu konusundaki görüş, düşünce ve önerileri Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi ile 
ilgili ünitelere bildirilecektir. 

 
9. ÜCRET ÖDEMELERİ   
 
A. DERS NOTU ÜCRETİ ÖDEMELERİ 
 
Şirketimiz Hizmet İçi Eğitim Yönetmeliği’nin “mali hükümler” bölümünde yer alan 

5.maddesinde, “Şirket ilgili yönetmeliklerine göre aynı konuda bir defa ders notu ücreti 
ödenir” denilmektedir. Bu hususa da dikkat edilerek Şirketimiz Yayın Yönetmeliği uyarınca 
ders notu hazırlayan personele Yayın Kurulu Kararı alındıktan sonra ders notu ücreti 
ödemeleri yapılacaktır. 

 
B. DERS ÜCRETİ ÖDEMELERİ 
 
a) Şirketimiz Yıllık Eğitim Planında yer alan veya daha sonra Eğitim ve İş Güvenliği 

Dairesi Başkanlığı’nın Olur’u ile gerçekleştirilecek olan her eğitim programı için, konu ile 
ilgili Şirketimiz Yönetim Kurulu Kararları ve 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 
03.04.1998 tarih ve 4359 sayılı kanunla değişik 176. maddesine göre ders saati başına ücret 
ödenir. 

 
b) Şirketimiz Yıllık Eğitim Planında yer alan ve işletmelerde yapılacak her eğitim için, 

programda belirtilen ders saati kadar ücret ödemesi, 9.B.a’daki esaslar dahilinde ünitelerce 
eğitim sonunda yapılacaktır. Ayrıca eğiticilere ödenen toplam ücret, eğitim programı ve 
eğitime katılanlar eğitim bitimini takiben en geç 15 gün içinde Eğitim ve İş Güvenliği 
Dairesi’ne bildirilecektir. 

 
c) Şirketimiz Yıllık Eğitim Planında yer almayan ancak özel durum ve ihtiyaçlar nedeni 

ile yapılması gerekli olan Şirket içi eğitim programları için eğitim faaliyetinin başlamasından 
önce Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi’nden gerekli “Olur”un alınmasının ardından eğitim 
programı başlatılacaktır. Eğitim programının tamamlanmasını takiben 9.B.a’da belirtilen usul 
ve esaslar dahilinde ders ücreti ödemesi yapılacaktır. Ayrıca eğiticilere ödenen toplam ücret, 
eğitim programı ve eğitime katılanlar eğitim bitimini takiben en geç 15 gün içinde Eğitim ve 
İş Güvenliği Dairesi’ne bildirilecektir. 
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d) Üniteler, Yıllık Eğitim Planında yer almayan veya Eğitim ve İş Güvenliği 
Dairesi’nden onay almadan yapacakları eğitimlere ders ücreti ödenmeyecektir. 

 
e) Günlük ders saatleri, program ve eğitimin niteliği göz önüne alınarak, günde en fazla 6 

(altı) ders saati şeklinde uygulanacaktır. Zorunluluk halinde Olur ile dersler günde 8 saat 
olarak uygulanabilecektir. 

 
f) Özel kurum ve kuruluşların eğitimleri talepleri halinde günde 8 saat olarak 

uygulanabilecektir.  
 
g) Şirket dışında eğitime gönderilen TEİAŞ personeli, eğitim aldığı alanda görevli 

TEİAŞ elemanlarına yönelik bir sunum yapacaktır. Söz konusu elemanlara verdikleri ders 
kadar, Bütçe Kanunu’nda belirlenen miktar üzerinden ders ücreti, ünitelerince kendilerine 
ödenecek ve yapılan eğitimin sonucu, katılımcılar, ders programı ve saatleriyle birlikte Eğitim 
ve İş Güvenliği Dairesi’ne bildirilecektir.  

 
h) Saha ünitelerimizin kendi bölgelerinden satın alacakları ücretli eğitim hizmetleri, 

gerekli piyasa araştırması yapılmak ve teklifler; katılımcı sayısı, eğitimin süresi, eleman saat 
başına istenen ücreti kapsayan bir mukayese tablosu ve komisyon raporuna bağlanmak sureti 
ile Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’ndan Olur istenilerek karşılanabilecektir. 

 
 
10. YABANCI DİL EĞİTİMLERİ 
 
Şirketimizin; uluslararası düzeydeki faaliyetlerini geliştirerek artırması, geleceğe 

hazırlanması, personelimizin değişen ve gelişen dünyaya uyum sağlaması, göstermesi, 
yabancı literatürün takibi ile mümkündür. 

 
2010 yılında da bu anlayışla Şirketimizde yabancı dil eğitimlerine devam edilecektir. 
 
Merkez personelinin yabancı dil eğitim ihtiyacı Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi 

Başkanlığı koordinasyonunda belirlenen bir eğitim merkezinden karşılanmaktadır. 
 
Saha ünitelerimizin yabancı dil eğitim ihtiyacı ise birimlerin bireysel talepleri 

değerlendirilerek karşılanmaktadır. Bu konuda ilgili ünitenin; yürürlükteki satın alma 
mevzuatı ve prosedürlerine uyarak, piyasa araştırması yapması,  MEB onaylı bir eğitim 
merkezini belirlemesi, eğitimin süresi, eleman-saat başına eğitim ücreti, katılımcı sayısını 
bildirerek Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı’ndan Olur istemesi ile Makam’ca uygun 
görülmesi halinde karşılanabilecektir.  

 
 
11. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YAKLAŞIMIMIZ:  
 
Ağır ve tehlikeli işler sınıfında yer alan Şirketimizdeki iş kazaları, ölüm ve ağır 

yaralanma gibi önemli sonuçlar doğurduğundan, İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarına özel bir 
önem verilmektedir.  
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Şirketimizdeki İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmaları, iş güvenliği ile ilgili personelin 
teşkilatlandırılması, iş güvenliği malzemelerinin teknik özelliklerinin hazırlanması ve 
kullanımı, İlkyardım eğitimleri ve İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerinin organize edilmesi ve 
gerçekleştirilmesi ile planlı iş güvenliği denetimlerinin sürdürülmesi şeklinde özetlenebilir.  

 
A) İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMLERİ  
   
İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri bireylerde;  
 
• İş güvenliği kurallarına uyma, 
 
• İş güvenliği malzemelerini kullanma, 
 
• İş planlanması ve işleri öncelik sırasına göre yapma, 
 
• İş kazalarını azaltma, 
 
• Abartılı davranışları ortadan kaldırma, 
 
• İş verimini yükseltme, 
 
• Olası bir iş kazasında ilkyardım yapma gibi alışkanlıklar kazandırması amacıyla; 
 
a) Doğrudan İş Sağlığı ve Güvenliği konularının anlatıldığı eğitimler,  
 
b) Mesleki eğitim programları içinde yer alan İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri,  
 
c) Ölüm ve ağır yaralanmalı iş kazalarının irdelenmesi ve iş güvenliği boyutunun ele 

alınması, bu kazalardan doğan hukuki ve cezai sorumluluklar ile ekonomik kayıpları konu 
alan Yöneticilere Yönelik İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri, (Müdür-Mühendisler)  

 
d) İzolasyon yağlarının zararları ve bu tür kimyasalların bulunduğu teçhizat üzerinde 

yapılacak çalışmalarda izlenecek yöntemlerin işlendiği eğitimler, 
 
e) İlkyardım Yönetmeliği gereği yapılan İlkyardımcı Eğitimleri, 
 
f) İş ve trafik kazaları sonuçlarına göre ilgili birimlerle koordineli hazırlanan özel İş 

Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri, 
 

şeklinde yapılmaktadır.  
 
Bu anlayış içerisinde çalışma hayatında muhtemel iş kazalarının önlenmesi amacıyla 

istatistiki veriler de göz önüne alınarak eğitim plan ve programları hazırlanmaktadır. Bu 
nedenle gerek işyerleri ile eğitim merkezlerinde İş Güvenliği ve İlkyardımcı Eğitimleri 
gerçekleştirmek, gerekse bu konularda eğitim verebilecek düzeydeki elemanlarımızın eğitici 
olarak yetiştirilmesi sağlanmaktadır. 
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Meydana gelen iş kazalarının, yüksek maddi kayıpların yanı sıra ölüm ve ağır 
yaralanmalar sonucu ciddi manevi kayıplara da sebebiyet verdiği bilinen bir gerçektir. Bu 
kayıpların en aza indirilmesinde ve güvenli bir çalışma ortamının sağlanmasında eğitimin yeri 
ve önemi çok büyüktür.  

   
Kuruluşumuzda yapılan İş Güvenliği Eğitimleri sonucu, iş kazaları yıllar itibariyle sayısal 

olarak aşağı çekilmiş olup ölümle sonuçlanan kazalar ise çok azalmıştır.  
   
Bilindiği gibi işveren, çalışanlarını İş sağlığı ve güvenliği konusunda eğitmekle yükümlü 

olduğu gibi denetlemekle de yükümlüdür. Nitekim İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği’nde 
“İşveren, işçilere yapmakta oldukları işlerinde uymaları gerekli sağlık ve güvenlik tedbirlerini 
öğretmek ve iş değiştirecek işçilere yeni işin gerektirdiği bilgileri vermek zorundadır.” 
denilmektedir.  

   
Şirketimizin söz konusu yükümlülüğü kapsamında;  
 
• İlkyardım Yönetmeliği gereği Şirketimiz çalışanlarının 1/10’unun İlkyardımcı 

olarak yetiştirilmeleri gerekmektedir. Bu doğrultuda Soma Eğitim Merkezi’ne İlkyardım 
Eğitim Merkezi Yetkisi alınmış olup yetiştirilen eğiticilerle sertifikalı eğitimlerimize devam 
edilmektedir. 

 
• Saha ünitelerimizin İlkyardımcı Eğitim talepleri, İlkyardım Yönetmeliği gereği 

Sağlık Bakanlığı onaylı bir İlkyardım Eğitim Merkezinden; yürürlükteki satın alma mevzuatı 
ve prosedürlerine uyarak, piyasa araştırması yaparak,  eğitim merkezini belirlemesi, eğitimin 
süresi, eğitim ücreti, katılımcı sayısını bildirerek Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi 
Başkanlığı’ndan Olur istemesi ile Makam’ca uygun görülmesi halinde karşılanabilecektir.  

   
• Saha ünitelerimiz, gerekli gördükleri takdirde, İş Güvenliği Eğitimlerini Eğitim ve 

İş Güvenliği Dairesi’nce yetiştirilen, İş Güvenliği Eğiticileri ve İş Güvenliği Uzmanları ile 
yapmaya devam edecektir. Her ünite iş kazasına maruz kalacak çalışan elemanlarının en az  % 
20’sine yıl içerisinde İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi verecektir. Bu imkanı olmayan üniteler 
Soma Eğitim Merkezi’nde ya da Başkanlığımızca verilen eğitici desteği ile kendi Grup 
Müdürlüklerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri aldıracaktır.  

 
• Saha üniteleri yaptıkları İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri sonuçlarını düzenli 

olarak Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi’ne bildirecektir.  
   
• Her yönetici, yönetim görevinin yanında eğiticilik görevinin de bulunduğunun 

bilinci ile İş Güvenliği Eğitimlerine ayrıca katkı ve destekte bulunacaktır.  
   
B) İŞ GÜVENLİĞİ DENETİMLERİ  
   
İş sağlığı ve güvenliğinin sağlanmasında ve kazaların önlenmesinde çalışan personelin 

eğitilmesi ve koruyucu güvenlik malzemelerinin verilmesi yeterli olmamakta konuyla ilgili 
denetimlerin yapılması da gerekmektedir. 

 
 
 
 
 

 10



Bu nedenle;  
 
• 4857 sayılı İş Kanunun 80. maddesine göre düzenlenen “İş Sağlığı ve Güvenliği 

Kurulları Hakkındaki Yönetmelik” İş Sağlığı ve Güvenliği Kurullarının aldıkları kararlara 
yönetimin uyma zorunluluğunu getirmiştir. Bu doğrultuda İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları 
aktif olarak çalıştırılacak ve alınan kararlar uygulanacaktır. Ayrıca bu kararlar aylık periyotlar 
halinde Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi’ne gönderilecektir.  

 
• Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı iş müfettişlerinin işyerlerinde yaptığı 

denetimler sonucu hazırlanan raporların bir sureti Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi’ne 
gönderilecektir.  
 

• Ekip çalışması yapılan işlerde çalışanlar birbirlerini kontrol edecek ve son söz ekip 
şefine ait olmak üzere gerekli ikazları yapacaklardır.  

 
• Şirketimizin tüm çalışmalarında TEİAŞ İş Güvenliği Yönetmeliği’ne uygun 

çalışma ortamı sağlanacaktır.  
 
• Yöneticiler işin yapılması ve yaptırılmasından sorumlu olduğu gibi, elemanlarının 

eğitim ve denetiminden de sorumludur. Bu nedenle her kademedeki personel bir astının 
sağlıklı ve güvenli çalışmasını temin etmekle yükümlüdür.  

 
• Ölüm ve ağır yaralanma ile sonuçlanan her iş kazası; Eğitim ve İş Güvenliği 

Dairesi elemanları tarafından yerinde incelenerek rapor hazırlanacak, bu raporlar İş Güvenliği 
Eğitimlerinde doküman olarak kullanılıp kazanın oluşumu irdelenecek, tartışma ortamı 
sağlanacak, kazanın tekrarlanmaması için alınacak önlemler konusunda prensipler 
geliştirilecektir.  

 
 
12. BİLGİSAYAR EĞİTİMLERİ 
 
Bilgi çağında, arzu edilen bilgilerin süratle ve ekonomik olarak ilgililere taşınmasında ve 

çalışma ortamı oluşturmada en büyük paya sahip bulunan bilgisayar programlarının 
Şirketimiz elemanlarına tanıtılması için gerekli eğitimler İletişim Kontrol Otomasyon ve Bilgi 
İşlem Dairesi Başkanlığı ile Eğitim ve İş Güvenliği Dairesi Başkanlığı arasındaki işbirliği ile 
gerçekleştirilecektir. 
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ELEMAN 
SAYISI

885

623

387

610

301

80

2886

EĞİTİM 
TÜRLERİ

EĞİTİM YERİ

SOMA 396 88 319 79 222 1104

2. İLETİM 
BURSA 24 24

3. İLETİM 
İZMİR 16 7 23

5. İLETİM 
ADAPAZARI 30 108 180 10 328

8. İLETİM 
ANKARA 50 50

9. İLETİM 
KONYA 15 15

18. İLETİM 
ADANA 9 33 42

19. İLETİM 
ANTALYA 173 50 9 232

20. İLETİM 
EDİRNE 9 9

22. İLETİM 
KASTAMONU 14 14

ANKARA 20 56 81 20 30 207

EĞİTİM YERİ DAHA 
SONRA 
BELİRLENECEK

296 440 68 19 15 838

TOPLAM 885 623 387 301 610 80 2886

TEKNİK 
EĞİTİMLER

İDARİ  
EĞİTİMLER

İŞ SAĞLIĞI 
VE 

GÜVENLİĞİ 
EĞİTİMLERİ

TOPLAMSEMİNERLER BİLGİSAYAR 
EĞİTİMLERİ

YABANCI DİL 
EĞİTİMLERİ

2010 YILINDA GERÇEKLEŞTİRİLECEK EĞİTİMLER

EĞİTİMİN TÜRÜ

TEKNİK EĞİTİMLER

EĞİTİMLERİN YAPILACAĞI YERLERE GÖRE DAĞILIMI

YABANCI DİL EĞİTİMLERİ

TOPLAM

İDARİ  EĞİTİMLER

SEMİNERLER

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMLERİ

BİLGİSAYAR EĞİTİMLERİ
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AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1-1 13 4 5 SOMA

1-2 2 5 1 SOMA

1-3 5 1 1 SOMA

1-4 53 3 3 SOMA

1-4 15 3 1 SOMA

1-5 32 2 2 SOMA

1-6 3 4 1 SOMA

1-7 11 5 1 SOMA

9 5 1 SOMA *

1-8 1 5 1 SOMA

1-9 2 3 1 SOMA

1-29 73 2 4 SOMA

1-10 18 5 1 SOMA

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR

TM İŞLETME TEKNİSYENİ 
TAMAMLAMA EĞİTİMİ (Ç.B.)

TRAFO BAKIM TEKAMÜL EĞİTİMİ

RÖLE TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.)

TM İŞLETME TEKNİSYENİ 
TEKAMÜL EĞİTİMİ

HAT BAKIM TEMEL             
EĞİTİMİ (Ç.B.)

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ

KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE 
ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ

TM İŞL. TEKNİSYENİ TEMEL 
EĞİTİMİ (Ç.B.)

KODU KONUSU YERİ

HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

TM İŞLETME TEKNİSYENİ 
TEKAMÜL EĞİTİMİ (380 kV)

YER ALTI KABLO TEMEL EĞİTİMİ 
(36 Kv)

TRAFO BAKIM TEMEL           
EĞİTİMİ (Ç.B.)

TRAFO BAKIM TEMEL EĞİTİMİ

HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ

HAT BAKIM TEKAMÜL EĞİTİMİ
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AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1-11 33 2 2 SOMA

1-12 24 6 1 SOMA *

1-13 5 4 1 SOMA

9 2 1 SOMA

1-14 15 4 1 SOMA

1-15 36 2 2 SOMA

1-16 165 4 GÜN 6 SOMA

1-17 172 1 9 SOMA

1-17 20 1 1 ANKARA **

1-17 15 1 1 KONYA **

1-17 17 1 1 ADANA **

1-17 16 1 1 İZMİR **

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR

İLKYARDIMCI EĞİTİMİ

İLKYARDIMCI EĞİTİMİ

İLKYARDIMCI EĞİTİMİ

İLKYARDIMCI EĞİTİMİ

TOPRAKLAMA SEMİNERİ

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ

HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

KODU KONUSU YERİ

RÖLE TEKAMÜL EĞİTİMİ

TEST TEMEL EĞİTİMİ

TEST TEKAMÜL EĞİTİMİ

ELEKTRONİK TEMEL EĞİTİMİ

KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE 
ÇALIŞMA BELGESİ EĞT. 

(ELEKTRONİK)

İLKYARDIMCI EĞİTİMİ

KAYNAK TEMEL                
EĞİTİMİ (İLETİM)

16



AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1-18 50 1 3 SOMA

1-18 37 1 2 ANKARA

1-18 16 1 1 ADANA

1-18 24 1 1 BURSA

1-18 75 1 4 ADAPAZARI

1-18 50 1 3 ANTALYA

1-35 52 1 2 ADAPAZARI

1-19 53 2 GÜN 1 ADAPAZARI

13 1 1 ANKARA **

1-20 43 2 2 *

1-20 79 2 4 SOMA

1-20 14 2 KASTAMONU *

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR

İZOLASYON YAĞLARI EĞİTİMİ

YÖNETİCİLERE YÖNELİK İŞ 
SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

BİLGİSAYAR EĞİTİMİ           
(WİNDOWS, WORD, EXCEL, 

POWER POİNT)

HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

KONUSU

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

BİLGİSAYAR EĞİTİMİ           
(WİNDOWS, WORD, EXCEL, 

POWER POİNT)

BİLGİSAYAR EĞİTİMİ           
(WİNDOWS, WORD, EXCEL, 

POWER POİNT)

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ

ANKARA 
GN. MÜD.

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

KODU YERİ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

MOTORLU TESTERE İLE AĞAÇ 
KESME EĞİTİMİ  
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AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1-20 108 2 1 ADAPAZARI *

19 2 2 **

1-21 74 1 1 SOMA *

1-25 42 2 1 *

1-26 36 2 1 *

1-27 53 2 1 *

1-28 24 2 1 *

1-28 37 1 2 ANTALYA

1-30 47 1 2 SOMA

1-32 33 1 2 SOMA

1-33 29 1 1 SOMA

4 6 1 SOMA

4 6 1 SOMA

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR

KABLO SEMİNERİ (36 kV )

KOMPRESÖR SEMİNERİ

PROJE OKUMA EĞİTİMİ

KONUSU

BİLGİSAYAR EĞİTİMİ           
(WİNDOWS, WORD, EXCEL, 

POWER POİNT)

MÜHENDİSLER İÇİN HAT BAKIM 
EĞİTİMİ

MÜHENDİSLER İÇİN RÖLE 
EĞİTİMİ

MÜHENDİSLER İÇİN YÜK TEVZİ 
EĞİTİMİ

AUTO CAD EĞİTİMİ

MÜHENDİSLER İÇİN TEST EĞİTİMİ

MÜHENDİSLER İÇİN                   
"TOPRAKLAMA" VE "KUVVETLİ AKIM 

TESİSLERİ" YÖNETMELİKLERİ SEMİNERİ

MÜHENDİSLER İÇİN TRAFO 
BAKIM EĞİTİMİ

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ
HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

KODU YERİ

YÜK TEVZİ TEMEL EĞİTİMİ

YÜK TEVZİ TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.)
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AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

136 2 8 ANTALYA

0-1 28 1 1 *

0-2 40 1 1 *

1-36 88 1 3 SOMA

1-36 32 1 1 ANKARA *

1-36 9 1 1 ADANA **

1-37 49 1 1 *

1-38 71 1 1 *

30 1 1 ADAPAZARI *

1-39 59 1 1 *

1-40 78 1 1 *

22 1 1 *

42 1 1 *

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR

STRATEJİK YÖNETİM SEMİNERİ

SAKLAMA SÜRELİ STANDART 
DOSYA PLANI SEMİNERİ

KRİZ YÖNETİMİ, TOPLANTI 
YÖNETİMİ, ZAMAN YÖNETİMİ VE 

STRES YÖNETİMİ SEMİNERİ

ÇEVRE MEVZUATI VE 
UYGULAMALARI SEMİNERİ

İLETİŞİM VE MOTİVASYON 
EĞİTİMİ

MUHASEBE MEVZUATI EĞİTİMİ

İLETİŞİM VE MOTİVASYON 
EĞİTİMİ

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ

HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

KODU KONUSU

PERSONEL MEVZUATI EĞİTİMİ

EMLAK KAMULAŞTIRMA EĞİTİMİ

MALZEME YÖNETİM SİSTEMİ 
EĞİTİMİ

TAHAKKUK MEVZUATI EĞİTİMİ

İLETİŞİM VE MOTİVASYON 
EĞİTİMİ

YERİ

YÜK TEVZİ TEKAMÜL EĞİTİMİ 
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AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

24 2 GÜN 1 ANKARA

38 1 1

9 4 **

20 1 5 ANKARA

5 1 *

6 1 *

6 1 *

6 1 *

5 1 *

5 1 *

5 1 *

9 2 4 **

22 1 1 *

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR

HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

KODU KONUSU YERİ

 MS WİNDOWS İŞLETİM 
SİSTEMLERİNDE SORUN GİDERME

T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI 
EĞİTİMİ

CRYSTALL REPORT - ASP.NT

HUKUK YAZI İŞLERİ VE DAVA TAKİP 
UYGULAMA ESASLARI EĞİTİMİ

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ

KAMU İHALE MEVZUATI EĞİTİMİ

İŞ MAKİNALARI EĞİTİMİ

 MİCROSOFT SİSTEM VE AĞ 
YÖNETİCİLİĞİ

 FLASH

AĞ GÜVENLİK SİSTEMLERİ VE AĞ
UZMANLIĞI

3308 PEDAGOJİ EĞİTİMİ

DREAMWEAVER 

MS WİNDOWS İŞLETİM 
SİSTEMLERİNİN KURULMASI VE 

DESTEKLENMESİ 

GÜÇ TRAFOLARI KADEME 
ŞALTER EĞİTİMİ
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AYLAR    VE    HAFTALAR

TALEP SÜRESİ GRUP OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK AÇIKLAMALAR
SAYISI (HAFTA) SAYISI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

22 1 1 *

30 1 1 *

42 1 1 *

22 1 1 *

22 1 1 *

22 1 1 *

22 1 1 *

80

1-10 5 1 SOMA

3-1 5 1 SOMA

3-3 2 1 SOMA

3-4 1 1 SOMA

3-5 4 6 SOMA

*     : EĞİTİMİN YERİ VE/VEYA TARİHİ DAHA SONRA BELİRLENECEKTİR.
**     : EĞİTİM TALEP YAPAN ÜNİTELER TARAFINDAN MAHALLİNDEKİ UZMAN KURULUŞLARDAN, YÜRÜRLÜKTEKİ MEVZUAT HÜKÜMLERİNE UYMAK SURETİ İLE SAĞLANACAKTIR
***    : ÖZEL SEKTÖR VE DİĞER KURULUŞLARIN TALEPLERİ DOĞRULTUSUNDA GERÇEKLEŞTİRİLECEKTİR.

ÖZEL SEKTÖR KUVVETLİ AKIM 
TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ 

EĞİTİMİ 

2010 YILI EĞİTİM PLANI TAKVİMİ
HİZMET İÇİ EĞİTİM PROGRAMININ

KODU KONUSU YERİ

ÖZEL SEKTÖR HAT BAKIM TEMEL 
EĞİTİMİ (Ç.B.)

EKİP ŞEFLERİ İÇİN TRAFO BAKIM 
EĞİTİMİ

ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ 
İŞLETME TEKNİSYENİ TAMAMLAMA 

EĞİTİMİ 

ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ 
İŞLETME TEKNİSYENİ TEMEL 

EĞİTİMİ (Ç.B.)

ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ 
İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL 

EĞİTİMİ 

YABANCI DİL EĞİTİMİ

İNŞAAT TESİS EĞİTİMİ

EKİP ŞEFLERİ İÇİN TEST EĞİTİMİ

TEİAŞ İLE İLGİLİ YÖNETMELİKLER
EĞİTİMİ

ETİK EĞİTİMİ

EKİP ŞEFLERİ İÇİN HAT BAKIM 
EĞİTİMİ

EKİP ŞEFLERİ İÇİN RÖLE EĞİTİMİ
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KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-1

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 4 OCAK - 29 OCAK 2010

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 4

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ALİ YÜCE

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
KÖKSAL ERELİ

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
KENAN DORU
ALİ KIR

KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-1

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 8 ŞUBAT - 5 MART 2010

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 3

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ADNAN POLAT

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
ALİ KEÇECİ
KAMİL ERSOY
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 2

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
ERTUĞRUL TABUR
İBRAHİM ÇELİK

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 2

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
ADNAN CAN
AKALIN MEHMET DEĞER

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 2

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
İLYAS TAŞÇI
ÖNDER ÜNLÜ

KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-1

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 21 HAZİRAN 16 TEMMUZ 2010

KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-1

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 24 MAYIS - 18 HAZİRAN 2010

KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-1

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 15 MART 9 NİSAN 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 2

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ABDULLAH ALTINTEN

18. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
A.NİYAZİ YILDIRIM

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

TOPLAM 5

10. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ  
MUSTAFA GÜREL
YONUS TEKBAŞ

11. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
TALET TURHANOĞLU
ALİ RIZA KARAMUK
MUSTAFA ÖZDEMİR

TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TAMAMLAMA EĞİTİMİ (Ç.B.)
EĞİTİMİN KODU : 1-3

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 04 OCAK - 08 OCAK 2010

TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.)
EĞİTİMİN KODU : 1-2

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 04 OCAK - 05 ŞUBAT 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 8

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 18

2. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ÖMER BALKİ

3. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ERDAL ÇOMAK
MUTTALİP TAŞ
HULUSİ DEMİR

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
AHMET PULUR
ERTAN ÇELENK
İSMAİL TEMEL
MUSTAFA DİNÇER
AHMET SALİM YAVUZ
MURAT ÖZNUR
NURETTİN KARAŞ
CEVDET KAYTAZ

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ŞÜKRÜ DOĞAN
MEHMET YEŞİL
MEHMET ULUYOL

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ABDULLAH ERHAN
KEMAL YUMUŞAK

20. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SEDAT ORUÇ

TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-4

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ :24 MAYIS - 11 HAZİRAN 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 7

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 18

3. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ŞÜKRÜ GÜRSOY
SERDAR SUCU
ALİ KOÇ

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ALİ GERÇEK
AYTAÇ TOPÇU
METİN YÜCETÜRK
MEHMET GÜLŞEN
HİDAYET ALKIN
KAYA YAŞAR
ORHAN KIRCALI

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
İSMAİL ÖZKAN
VEHBİ POYRAZ
ŞENOL ŞEN

8. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
LEVENT İZZET OĞUŞ

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MUSTAFA MERCAN

15. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ÜMİT TOPAL

20. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ŞEREF TARÇIN

21. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
NEVZAT KOÇ

TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-4

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 14 HAZİRAN - 2 TEMMUZ 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 7

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 4

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 17

2. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ALİ OSMAN ERGİN

3. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
BAHTİYAR GÜNGÖR
ÇETİN YAŞARTÜRK
MEHMET ÇALĞIN

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
RIDVAN ASLANDAŞ
CELAL ERTEM
HÜSNÜ YILMAZ
ERCAN KESİM
NİYAZİ BADEM
MURAT ORAL
SEFER ELÇİK

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SELİM SARIKAYA
HALİL KORKMAZ
MEHMET KOCABEY
RAMAZAN ERDOĞAN

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SELAHATTİN MERT

15. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SÜLEYMAN ÇORLU

TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-4

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 20 EYLÜL - 8 EKİM 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 5

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 4

TOPLAM 15

3. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
İSMAİL BODUR
NİHAT ÖZKAYA
A.RIZA YANOĞLU
AHMET ŞEN
ERGİN KONUŞKAN

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
TUNCA ÖZKÖK
ORHAN KUTANİŞ

8. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
CENGİZ ACAR

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MUSTAFA BAYRAM
M.ALİ YÜKSEL
KERAMETTİN AYDIN

11. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
BÜLENT ERKAN
HARUN YASAK
FATİH ÖZDEMİR
VELİ TÜRKMEN

TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ (380kV)
EĞİTİMİN KODU : 1-4

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ :6 ARALIK 24 ARALIK 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 16

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ALİ YALÇIN

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MESUT YARIMBATMAN
S.FIRAT ÖNDEMİR

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ŞEFKET DELİCE
HÜSEYİN ÖZÇELİK

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MUSTAFA TUTKUN

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ALİ EKBER TURAN
M. ALİ ÖZDEMİR

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ  
YAŞAR USTA

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HÜSEYİN  BİLGETAY

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SEYFETTİN SABAH

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
AHMET AVŞAR

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MURAT BİLGİN
NAZİM KOÇ
GÜRKAN KESKİN

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
CEMAL AVCI

YERALTI KABLO TEMEL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1 - 5

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 3 MAYIS - 14 MAYIS 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 16

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HÜSEYİN HAKAN BİLGİN

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HASAN HÜSEYİN SEZEN
BARIŞ ŞEKEROĞLU
AHMET DİLSİZ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MEHMET İNAN

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
COŞKUN ARSLAN
İZZET UZUN

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
RAMAZAN BAŞTÜRK
TEKİN BÜLBÜL

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
YUSUF BAYRAK

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SEBAHATTİN  YAVUZ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SUAT ÜNAL

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SERCAN ŞİMSEK
BİLAL TAN
TEOMAN GÜNAL

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MUSTAFA TEKİN

YERALTI KABLO TEMEL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1 - 5

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 29 KASIM - 10 ARALIK 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 3

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
GÜLTEKİN UYANIK

18. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
CELAL GÖRMÜŞ

19. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
UFUK GÜNDOĞDU

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 7

TOPLAM 9

11. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
E.HANİFİ KARAHAN
H.ALİ MASTARCIOĞLU

19. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
AHMET AYAZ
ABDURRAHMAN ÇALIŞKAN
ZEKİ ÇEVİKBAŞ
CELALETTİN KOL
MEHMET YILDIZ
MUSTAFA GÜÇLÜ
OKTAY YILDIRIM

TRAFO BAKIM TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.)
EĞİTİMİN KODU : 1-6

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 15 MART - 16 NİSAN 2010

TRAFO BAKIM TEKAMÜL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEK
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 11

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
METİN TOPÇU

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MEHMET İNAN
HÜSEYİN ÖZÇELİK
ŞEFKET DELİCE

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HÜSEYİN KILIÇ
BERKAN İLHAN

16. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
M.ALİ CANPOLAT
SEDAT ÇELİK
ŞAKİR DEMİR

21. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
İBRAHİM ÖNCEL
İSMAİL YURTSEVEN

TRAFO BAKIM TEMEL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-7

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 15 MART - 16 NİSAN 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 1

18. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MURAT BOZOK

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 2

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
AZİZ POLAT

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
BARBAROS KOCATÜRK

HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B)
EĞİTİMİN KODU : 1-8

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 24 MAYIS - 25 HAZİRAN 2010

HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-9

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 24 MAYIS - 11 HAZİRAN 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 14

İNSAN KAY.ve DES.HİZ.  DAİRE BŞK. 1

ÇEVRE EMLAK ve KAMULAŞTIRMA DAİ.BŞK. 1

MİLLİ YÜK YEVZİ İŞLETME MÜD. 2

TOPLAM 18

8. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
YAKUP SERDAR ŞAHİN
ÇETİN OKUMUŞ 
MURAT DEVREZ
MEHMET RIZA SAVAŞ
HASAN ERİŞ
CELALİ BALABAN
CELAL KAYA
TUNCAY YÜCESAN
OĞUZ GÖÇEN
YAVUZ BAYRAKÇI
MEHMET USLU
TEKİN TÜRKMEN
HASAN HÜSEYİN SEZEN
FATİH SÖZER

İNSAN KAY.ve DES.HİZ.  DAİRE BŞK.
MURAT KÖŞKER

ÇEVRE EMLAK ve KAMULAŞTIRMA DAİ.BŞK.
MURAT GÜRSOY

MİLLİ YÜK YEVZİ İŞLETME MÜD.
CEM SALMA
OKTAK KÜÇÜKASLAN

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-18

EĞİTİMİN YERİ : ANKARA
UYGULAMA TARİHİ : 15 ŞUBAT - 19 ŞUBAT 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 12

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 3

13. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

TOPLAM 16

18. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HARUN İNAN
TURAN BENLİ
ADNAN YAMAN
FARUK ÇELİK
MURAT BOZOK
CELAL GÖRMÜŞ
SELÇUK BUZ
MEHMET KARADENİZ
TUNA SİVRİ
OSMAN KÖSE
ZAFER ERKAN
SADULLAH KAYIŞOĞLU

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD.
ABDURRAHMAN YILDIRIM
MEHMET BENLİ
İHSAN AKDENİZ

13. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD.
M.RAGIP ŞİMŞEK

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-18

EĞİTİMİN YERİ : ADANA
UYGULAMA TARİHİ : 05 NİSAN - 09 NİSAN 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 24

TOPLAM 24

2. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ONUR UMUR
RAMAZAN OKYAR
MUSTAFA ASLAN
RASİM ÖZKAN
MUSTAFA DURMUŞ
TURAN GÖKTAŞ
HASAN TURNA
HÜSEYİN SELAĞZI
HÜSEYİN GÜLBAĞI
MEHMET YAPAR
MÜFİT ÇAKIR
ERSAN ILGIN
ALİ GÜRSOY
HALİL ASLAN
ALAATTİN AKTAŞ
TAHİR İYİCAN
REMZİ KILINÇ
A.MUTLU BABACAN
SALİH ŞEDİT
MUSTAFA YOLCU
SUAT ÖZER
OLCAY EŞREFOĞLU
MEHMET UYAR
KADİR YILMAZ

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-18

EĞİTİMİN YERİ : BURSA
UYGULAMA TARİHİ : 03 MAYIS - 07 MAYIS 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 11

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 13

8. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
E.ŞEFİK MUMCU
AHMET ÇELİKBAŞLI
YILMAZ GÜNEŞ
YAŞAR GÜCENMEZ
OĞUZHAN AYDIN
MİKAİL AÇIKGÖZ
HASGÜL SARGIN
SERTAÇ DEMİR
MURAT DEMİR
MURAT TÜRKYILMAZOĞLU
RECEP ÖZER

20. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
GÜNGÖR EREL
ADNAN İRAZ

Not: Motorlu Testere İle Ağaç Kesme Eğitimi, 8. İletim Tesis ve İşl. Grup Müdürlüğü tarafından mahallindeki 
uzman kuruluşlardan, yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

MOTORLU TESTERE İLE AĞAÇ KESME EĞİTİMİ  
EĞİTİMİN YERİ : ANKARA
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

4. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 2

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 3

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 4

10. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 3

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

13. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

15. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

18. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

20. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

21. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1
BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MD. 1
ÖZEL YÜKL.VE MOBİL MERK.TAŞ.İŞL MD 1

ÇEVRE EMLAK ve KAMULAŞTIRMA DAİ.BŞK. 1

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1

TOPLAM 24

YÖNETİCİLERE YÖNELİK İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-35

EĞİTİMİN YERİ : ADAPAZARI
UYGULAMA TARİHİ :10 MAYIS - 14 MAYIS 2010
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3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MUSTAFA DALMAN

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
CANDAN ARSLAN
AHMET KILIÇ

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MEHMET FIRAT
İSMAİL HAKKI ACAR
SEÇİL KAR

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
NEZİH DURGUT

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YAVUZ YAŞADI
HAYRETTİN DİNDAR
HASAN HÜSEYİN YAVUZ
M.ALİ PANCAR

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MEHMET CESUR
VEYSEL BALCI
METİN KURT

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ŞEHDİ NURAL

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
BARIŞ GÜRSU

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
BUĞRA EKİNCİ 

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FATİH ACAR

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ŞULE CAN UÇKUN

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
NADİR AYDEMİR

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜNE
ALİ KORKMAZ

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.
TÜNCER TOKAÇ

ÇEVRE, EMLAK VE KAMULAŞTIRMA DAİ. BŞK.
HÜSEYİN BİLGİ

YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.
ABDULKADİR ÇALIŞKAN

YÖNETİCİLERE YÖNELİK İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ                                
10 MAYIS - 14 MAYIS 2010 KATILIMCILARI

87



ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

4. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 4

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 2

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 5

10. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 3

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

13. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

15. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

16. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

19. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

20. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 2

21. İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MD. 1

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MD. 1

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ 1

ÇEVRE EMLAK ve KAMULAŞTIRMA DAİ.BŞK. 1

YÜK TEVZİ DAİRESİ BAŞKANLIĞI 1

ELEKT.PİYASA HİZ.VE MALİ UZLAŞT.DAİ.BŞK. 1

TOPLAM 28

YÖNETİCİLERE YÖNELİK İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-35

EĞİTİMİN YERİ : ADAPAZARI
UYGULAMA TARİHİ :24 MAYIS - 28 MAYIS 2010
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4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
İHSAN SUİÇMEZ

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MURAT TÜRK
LEYLA ÖZGE IŞIK
NİHAT PAMUK
AYÇA KESAT

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ARMAĞAN KIRANKABEŞ
SELÇUK ÇELEBİ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ÖZNUR ÖTEN
Av. SERDAR CEYLAN
ALTAN SERTCAN
MEHMET TURGUT
HAYRİ OĞURLU

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
OSMAN BUĞAZ
METİN ORDULU
SAİT ERSİN İPEK

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
BÜLENT BAHÇECİ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
OSMAN ASLANTAŞ

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ERDEM ZENGİN

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ERCAN UYSAL

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
OZAN GENÇ

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
TALİP ABALI
O.GAZİ BAYINDIR

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
HÜSEYİN YAYLACI

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
ÖMER YAĞAN

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
HAKKI ÖZATA

ÇEVRE, EMLAK VE KAMULAŞTIRMA DAİ. BŞK.
MEHMET ÜNVER

YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.
CANAN YORBIK

ELEKTRİK PİYASA HİZMETLERİ VE MALİ UZLAŞTIRMA DAİ. BŞK.
BİRCAN ŞEN

YÖNETİCİLERE YÖNELİK İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ                                
24 MAYIS - 28 MAYIS 2010 KATILIMCILARI
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KONTENJAN SAYISI

1

1

2

2

1

10

1

1

2

3

2

2

2

30

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ONUR UMUR YUSUF ÇAKMAK

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
KEMAL GÜRBEY YUNUS ATEŞ

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
İSMAİL TURAN OSMAN AKAYDIN
ZÜBEYDE ŞAR ÖMER ALIŞ

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
NEZİH DURGUT KADRİ EMER
ARMAĞAN KIRANKABEŞ RECEP GÜL

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. METİN ÇİFTÇİ
HULİSİ ALBAYRAK 19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ERKAN ERKOL
HÜSEYİN BADİR AHMET KARABAĞ
NOĞMAN ORAL 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
KEMAL ERDOĞAN R.ALPER MUTLU
MEHMET ÖZTÜRK FATMA ARNAZ
SÜLEYMAN VANLI ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
HAKAN TOPAL BİLAL KORKMAZ
AVNİBEY ORUÇ ENGİN UYSAL
KENAN ŞAHİN
T.KENAN DEMİRBAŞ
SAİT ERSİN İPEK

EĞİTİMİN YERİ : SOMA
UYGULAMA TARİHİ : 10 MAYIS - 14 MAYIS 2010

TOPLAM

İLETİŞİM VE MOTİVASYON EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-36

ÜNİTESİ

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

ORTA KARADENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
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KONTENJAN SAYISI

5

1

16

2

4

2

2

32

İNSAN KAY. VE DEST. HİZ.DAİ. BŞK. ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
MUKADDES AKBAŞ ZEKİ KUMTEPE
REYHAN TANER AYHAN DAL
MEHMET TOSUN BEKİR ORAL
UFUK KARADERE MANSUR ÖRS
MUSTAFA KILIÇARSLAN ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞ. İŞL. MÜD.
MURAT SOLMAZ ALÎ YALÇIN
BÜNYAMİN YİĞİTEL ERGUN TOPÇUOĞLU
DERYA YAŞAR YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.
MELEK KUTLU ABDULKADİR ÇALIŞKAN
UĞUR GÜNDOĞAN CANAN YORBIK
ÇİĞDEM EKMEKÇİ ELEKTRİK PİY. HİZ. VE MALİ UZL. DAİ. BŞK.
BURHANETTİN DÖNMEZ CİHET AKTAŞ                                                         
GÖZDE GÜNGÖR ŞEMSİ KADİR ADEMİR
SEMA YILDIRIM U.CAN YOLDAŞ 
NURİ ÇÖMEZ LEYLA DEMİR 
EROL DEMİRÇELİK İ.BÜLENT ONUR

İNSAN KAY. VE DEST. HİZ.DAİ. BŞK. (Gölbaşı) ENERJİ İLETİM HATLARI PRJ. VE TESİS DAİ. BŞK.
GÜLŞAH GÜNERİ ELİF KARAKAŞ BAHŞI
MURAT KOŞKER

İLETİŞİM VE MOTİVASYON EĞİTİMİ
EĞİTİMİN KODU : 1-36

EĞİTİMİN YERİ : ANKARA
UYGULAMA TARİHİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEK

YÜK TEVZİ DAİRE BAŞKANLIĞI

ÜNİTESİ

TOPLAM

ELEKTRİK PİYASA HİZ. VE MALİ UZLAŞTIRMA DAİ. BŞK.

ENERJİ İLETİM HATLARI PROJE VE TESİS DAİ. BŞK.

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK.

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL YÜK. VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞLETME MÜD.
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KONTENJAN SAYISI

9

9

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ZAFER DİNÇER
MURAT ARAS
AZİZ KARATAŞ
M. ERSİN BAHAR
BİLGEN SARI
RECEP KARABAY
CAVİT GÜZEL
MURAT ÖZTÜRK
SERHAT YILMAZ

Notİletişim ve Motivasyon Eğitimi burada belirtilen üniteler tarafından mahallindeki yetkili kuruluşlardan, yürürlükteki 
mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

EĞİTİMİN KODU : 1-36
EĞİTİMİN YERİ :ADANA

UYGULAMA TARİHİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEK

TOPLAM

ÜNİTESİ

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

İLETİŞİM VE MOTİVASYON EĞİTİMİ
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KONTENJAN SAYISI

1

2

1

4

2

1

1

1

1

3

1

2

1
3

24

1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. İLETİM ŞEBEKELERİ İŞLETME BAKIM DAİ. BŞK.
İDRİS TEMİZ FIRAT DURMUŞ

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MERAL GÜLENLER
HÜSEYİN BOZKURT EYLÜL ARSLAN
YUSUF GÜLMEZ İNSAN KAY. VE DEST. HİZ.DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. Dr. ADİL ÖZAYAR
H.İBRAHİM KARAKAŞ MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. BÜNYAMİN ÇOBAN
TAHİR NALÇACIGİL HAKKI ÖZATA
ABDURRAHMAN YÜCEL ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
YUNUS TEKİN HÜSEYİN YAYLACIOĞLU
MUSTAFA DURGUT ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. AHMET AKTAŞ
HANİFİ YAVAŞ TUNCER TOKAÇ
ABDULLAH İNANÇ MİKAYİL ÖZDEMİR

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YÜKSEL YAVUZ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
CEMALLETTİN SEVGİLİ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
OSMAN OGÜN YÜKSEL

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
İLHAN ŞENGELEN

STRATEJİK YÖNETİM SEMİNERİ
EĞİTİMİN KODU : 0-1

EĞİTİMİN YERİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 
UYGULAMA TARİHİ :YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

ÜNİTESİ

TOPLAM

1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

İLETİM ŞEBEKELERİ İŞLETME BAKIM DAİ. BŞK.

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
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KONTENJAN SAYISI
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KRİZ YÖNETİMİ,  TOPLANTI YÖNETİMİ,  ZAMAN YÖNETİMİ VE 
STRES YÖNETİMİ SEMİNERİ 

EĞİTİMİN KODU : 0-2
EĞİTİMİN YERİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

UYGULAMA TARİHİ :YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

ÜNİTESİ

TOPLAM

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ÇEVRE, EMLAK VE KAMULAŞTIRMA DAİ. BŞK.

ELEKTRİK PİYASA HİZ. VE MALİ UZLAŞTIRMA DAİ. BŞK.

İLETİM ŞEBEKELERİ İŞLETME BAKIM DAİ. BŞK.

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.
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1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
İDRİS TEMİZ R.ALPER MUTLU

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ŞULE CAN UÇKUN
HÜSEYİN BOZKURT 21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YUSUF GÜLMEZ SEYFİ KOÇAK

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. TELAT KARAMAN
H.İBRAHİM KARAKAŞ ÇEVRE, EMLAK VE KAMULAŞTIRMA DAİ. BŞK.

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. HÜSEYİN BİLGİ
MEHMET FIRAT ELEKTRİK PİYASA HİZ. VE MALİ UZL. DAİ. BŞK.

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. İSMAİL ÖZÇELİK 
Y.BAHRİ ÖZKARDEŞ ABDULLAH GÖZEL
MUSTAFA BÜYÜKŞALVARCI Ö.METİN GÖKGÖZ
TAHİR NALÇACIGİL Ö.ESER BATURAY
ABDURRAHMAN YÜCEL İLETİM ŞEB. İŞLETME BAKIM DAİ. BŞK.
YUNUS TEKİN FIRAT DURMUŞ

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MERAL GÜLENLER
METİN KURT AYFER TUNÇ
OSMAN BUĞAZ İNSAN KAY. VE DESTEK HİZM. DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. Dr. ADİL ÖZAYAR
HİDAYET ARSLAN ÖZEL YÜK. VE MOBİL MERK.TAŞIMA İŞL.MÜD.

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MİKAYİLÖZDEMİR
BEYHAN POLAT ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
KAMİL ÖZSÖY HÜSEYİN YAYLACIOĞLU
HÜSEYİN GÜRBÜZ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
KEMAL GÖÇER
BAHATTİN YILDIRIM
NAİM KAHRAMAN

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YÜKSEL YAVUZ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FARUK BAŞ

KRİZ YÖNETİMİ,  TOPLANTI YÖNETİMİ, ZAMAN YÖNETİMİ VE STRES YÖNETİMİ SEMİNERİ 
KATILIMCILARI
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EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

KONTENJAN SAYISI
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EĞİTİMİN KODU : 1-37
MALZEME YÖNETİM SİSTEMİ EĞİTİMİ 

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞLETME MÜD.

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

ÜNİTESİ

TOPLAM

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

G.D.A.YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
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2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ERHAN TÜRKMEN BİLGİN ŞAHİN
MUHAMMED AYDIN KİRAMETTİN ORUN
MACİT AKGÜN MUAMMER KARAKELLE

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FİLİZ YAVUZ MEHMET AYDIN

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
SELAMET UÇAR MUSTAFA  BAYHAN
ŞÜKRÜ ERDEM 18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ADEM DİLMEN
MUSTAFA KOCABAŞ 19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
OSMAN ÖZGÜL OSMAN YURTSEVER
METİN HİRİK 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MURAT DEVREZ GÖKSEL ÖLMEZ
HAKAN YARPUZLU T.SELİM HİÇSOLMAZ
İBRAHİM TOPÇUOĞLU 21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ALİ AKSOY HÜSEYİN TÜRKMEN

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ALİ NACİ BATMAN
HAYRETTİN ÇETİN 22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ŞEMSETTİN COŞKUN SELAHATTİN İSMAİLOĞLU

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. İBRAHİM KÜLÇE
ALİ ASARKAYA BATI ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
BAKİ KONUŞUM SAMİ ÖZDEMİR
ERCÜMENT KUŞ BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
ATİLLA KAYA ÖMER YAĞAN
YILMAZ CESUR DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
MUSTAFA KÜÇÜK AHMET İNCİ

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MUSTAFA GENÇ
VAHAP ALTUNKAYNAK G.D.A.YÜK TEVZİ  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
YILMAZ BEŞTEPE AHMET AKILOTU
MUSTAFA KASAPOĞLU İNSAN KAY. VE DEST. HİZ.DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MURAT KILIÇ
RECEP TÜMUR İBRAHİM BODUR

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
YILMAZ TURAN SAADET NACAK

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ÖZEL YÜK. VE MOBİL MERKEZ TAŞ. İŞL. MÜD.
NURETTİN DURMUŞ ERGUN TOPÇUOĞLU

MALZEME YÖNETİM SİSTEMİ EĞİTİMİ KATILIMCILARI
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EĞİTİMİN KODU : 1-38
EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

KONTENJAN SAYISI
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MUHASEBE MEVZUATI EĞİTİMİ 

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.

1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

ELEKTRİK PİYASA HİZ. VE MALİ UZLAŞTIRMA DAİ. BŞK.

G.D.A.YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

ÜNİTESİ

TOPLAM

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
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1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
EMEL  ARTAÇ
TAYLANT  ARTAÇ

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. GÖKHAN YASTIOĞLU

ÇOŞGUNER TURAN AYŞE ÜMİTESER
CEMAL AYDIN 19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
İSMAİL EROL HÜSEYİN KARABULUT

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FİLİZ YAVUZ FATMA ARNAZ

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. SERTAN ATALAY
ERDAL AKAR RECAİ ÜSTÜN
SERAP BİLGİÇ TALİP ABALI

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. FİKRET BEĞER
M.NİHAL ÇOBAN HÜSEYİN POYRAZOĞLU
K.DİDEM EROĞLU ŞULE CAN UÇKUN
RIZA BURAL R.ALPER MUTLU
MEHMET YAVUZ 21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ARİF KARABULUT
MURAT KORKMAZ TANER BOSTANCI
HAYRETTİN ÇETİN 22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MURAT MAHMUT BİLEN
YALÇIN SARIKAYA OKTAY BAŞ
ÜNAL KARACA BEYTULLAH KOÇAK
ERDEM KAYA BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
CANER KILIÇ ÖMER YAĞAN
KASIM ARSLANTÜRKOĞLU ELEKTRİK PİYASA HİZ. VE MALİ UZL. DAİ. BŞK.
EROL USTA ÇAĞRI AHMET AKSOY
CENGİZ ESER G.D.A.YÜK TEVZİ  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
MEHLİKE TÜRE AHMET AKILOTU

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. GÜÇ TRAFOLARI ONARIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
ÖMER DÖRTTEPE FUAT AYIK
AHMET KÖK OLGUN SEFEROĞLU

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ALİ ER
KADİR ÖZDEMİR İNSAN KAY. VE DEST.HİZ.İ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)
SELAHATTİN AKKUŞ UĞUR GUL
YUSUF KARAKUŞ ALİ ER
DURMUŞ ÇOLAK BÜLENT TÜRKMEN
ALİ ŞEKER GÜLŞAH GÜNERİ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
SAFFET BATI SONGÜL YİĞİTBAŞI
ERSİN KAVAN ÖZEL YÜK. VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. YAVUZ SERKAN TATLISU
FIRAT ERTUGAY MİKAYİLÖZDEMİR
EMRULLAH ABUŞ TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
YÜKSEL AKKOÇ HAMİT YILMAZ

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.
A.RAHİM AĞAÇ NAZİYE ÖZDEMİR
ŞEFİK SEVGİLİ
SALİH BİNGÖL

MUHASEBE MEVZUATI EĞİTİMİ KATILIMCILARI
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EĞİTİMİN  KODU : 1-40

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

KONTENJAN SAYISI
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2
1

2

4

4

2

2

1

1

1

1

2

1

2

3

2

1

1

3
78

PERSONEL MEVZUATI EĞİTİMİ

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.

1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

7. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞL. MÜD.

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

ÜNİTESİ

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

ENERJİ İLETİM HATLARI PROJE VE TESİS DAİ. BŞK.

G.D.A.YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

GÜÇ TRAFOLARI ONARIM İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

İNSAN KAY. VE DESTEK HİZMETLERİ DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

ÖZEL YÜKLER VE MOBİL MERKEZ TAŞIMA İŞL. MÜD.

TOPLAM
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1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
HİDAYET ÖNCÜ
MUHAREM OSMANOGLU

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
NUR ÇİN GÜLTEKİN  BİÇEK
GÜLHANIM ÇİÇEK 18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
SERVET KOYUNCU TUĞBA ÖZCAN
HAVVA TÜZÜNER BAHAR DİLDEN
SANİYE KARASU 19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. KERAMETTİN ÖNCELKÜÇÜK
ZÜBEYDE ŞAR SONGÜL ŞAFAK
SERPİL TÜRKMEN NİYAZİ YILMAZ
NEHİR BAYRAK MEHMET DİKER

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
SERKAN ÖZMERT NEDRET YURDAKUL
MEHMET DEMİR MUSTAFA  SARSIK

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. R.ALPER MUTLU
MUSTAFA GİZİROĞLU ŞULE CAN UÇKUN
FİKRET ŞAHAN 21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

7. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. MURAT ALAGÖZ
AYDOĞAN KORKMAZ HASAN BİRŞEN
MUHARREM ŞAVKLIYILDIZ 22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. NURETTİN HIZLI
DAVUT AKYILDIRIM MUHİTTİN CALAYOĞLU
YAŞAR YILMAZ BATI AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ÖMER YAĞAN
MEHMET EŞŞSİZ DOĞU AKDENİZ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
MUSTAFA KARAGÜL ÖNDER ARI
H.SERDAR AYDIN DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YUNİS KILINÇ G.D.A.YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
SERPİL ARSLAN AHMET AKILOTU
SELVİ YİĞİT MOCUK GÜÇ TRAFOLARI ONARIM İŞL. MÜD.
HALİL SAYDAM ŞERİFE ÖZDEMİR
HÜSEYİN İPEK DEMET ÖZER
GÜRKAN SÖKMEN İNSAN KAY. VE DEST. HİZ.DAİ. BŞK. (Gölbaşı)
İHSAN SEYHAN NEVZAT KARSLI
NİLÜFER YAVUZ MİLLİ YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
OSMAN BUĞAZ ABDULLAH ERKAL

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. NURETTİN AYDIN
HİKMET KARAHASAN ORTA ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
İSMAİL KARA SONGÜL YİĞİTBAŞI
NAZAN KEREKCİ SUAT DAHAOĞLU

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. ŞAHİN AKBAŞ
HANİFİ YAVAŞ ÖZEL YÜK. VE MOBİL MERKEZ TAŞ. İŞL. MÜD.
ABDULKADİR YİLDİRİM MİKAYİLÖZDEMİR
ALİ UYGUNER HİCRAN YÜKSEL
HÜLYA KAHRAMAN USTA TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. HAMİT YILMAZ
SELAMİ ÜNER ENERJİ İLET. HAT. PROJE VE TESİS DAİ. BŞK.
MAHMUT YILDIRIM ELİF KARAKAŞ BAHŞI
BEKİR SITKI GÖKÇE YÜK TEVZİ DAİ. BŞK.

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. NAZİYE ÖZDEMİR
BEDRİ KAMACI ABDULKADİR ÇALIŞKAN
AHMET DEMİR CANAN YORBIK
MURAT MURÇAK

PERSONEL MEVZUATI EĞİTİMİ KATILIMCILARI
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EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

KONTENJAN SAYISI

1 x 22

22

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

KONTENJAN SAYISI

1 x 42

42

SAKLAMA SÜRELİ STANDART DOSYA PLANI SEMİNERİ
 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 

GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 
BELİRLENECEKTİR.

TAHAKKUK MEVZUATI EĞİTİMİ
 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 

GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 
BELİRLENECEKTİR.

ÜNİTESİ

ÜNİTESİ

TOPLAM

TOPLAM

TÜM TAŞRA TEŞKİLATI

TÜM MERKEZ VE TAŞRA TEŞKİLATI
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KONTENJAN SAYISI

4

2

2

1

9

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ARİF YAŞAR ŞENAY HALİT YÜKSEL
ALPER YILDIZ BİLAL ÖNER
HÜSEYİN ÖZDENİZ YÜK TEVZİ DAİRE BAŞKANLIĞI
ERSİN TAŞAR ALGI ÖZKAYA

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
SERPİL TÜRKMEN
MUSTAFA ERSİN SARIAL

KONTENJAN SAYISI

13

1

1

1

16

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
Av. DUYGU YURDAKÖK HAMİT YILMAZ
Av. B.HAKAN KOZAN DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜD.
Av. SEYHAN ŞAHİNER AHMET İNCİ
Av. FATMA ELDEMİR G.D.A.YÜK TEVZİ  İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
Av. EMİNE GÜLSELCEN KAFKASYALI AHMET AKILOTU
Av. MERYEM ERTUĞRUL
Av. R.MURAT DEMİRKAN
Av. SÜLEYMAN ÖNEL
Av. MEHMET BURAK İZGİ
Av. GÜLİZ BÖLÜK
Av. ERDAL ASLAN
Av. NİMET DORUK
Av. MEVLÜT GÖZÜBEK

TOPLAM

ÜNİTESİ

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ

TRAKYA YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

DOĞU ANADOLU YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

G.D.A.YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

UYGULAMA TARİHİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.

ÜNİTESİ

TOPLAM

YÜK TEVZİ DAİRE BAŞKANLIĞI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

Not:3308 Pedagoji Eğitimi burada belirtilen üniteler tarafından mahallindeki mesleki teknik eğitim merkezlerinden, 
yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

3308 PEDAGOJİ EĞİTİMİ

KAMU İHALE MEVZUATI EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.
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EĞİTİMİN YERİ : ADAPAZARI

KONTENJAN SAYISI

TÜM MERKEZ VE TAŞRA TEŞKİLATI 1 x 30

30

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

KONTENJAN SAYISI
3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 5

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 5

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 6

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 7

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 3

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 10

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 5

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

ÇEVRE, EMLAK VE KAMULAŞTIRMA DAİ. BŞK. 5

59TOPLAM

ÜNİTESİ

TOPLAM

EMLAK KAMULAŞTIRMA EĞİTİMİ
EĞİTİMİN  KODU 1-39

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

ÇEVRE MEVZUATI VE UYGULAMALARI SEMİNERİ

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.
UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ
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3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
SERKAN CEM YILDIZ ERDEM ZENGİN
İBRAHİM NACİ AKBAL ÖMUR ÇAKICI
OĞUZ KAYA 17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
LEVENT AYAZ M.SALİH  ACAR
ALİ TEL AYŞE  ÖZKALE

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. SUAT  ALTUN
FATİH  AKTAŞ
EŞREF  BAYHAN

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. YAVUZ  ERİŞ
MUSTAFA ÖZPAK ŞAHİN  DEĞİRMENCİ
HÜSEYİN ÇALI ÜLKEVAN  REVANLICA

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. TANER  COŞKUN
FATİH AKDOĞAN ÖMER  ATICI
OSMAN YAŞAR 18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
OSMAN GÜLEÇ AZİZ KARATAŞ
ÖZNUR ÖTEN M. ERSİN BAHAR
SERDAR CEYLAN FATİH GÜL

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. HASAN SALİH TOPAL
AHMET ÜÇÜNCÜ ÖZKAN TURAN
MERDİYE BULUÇ 19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FAYSAL DEMİR BARIŞ KUVVET
SERDAR ÖZMEN GÜLCAN DURMUŞOĞLU
CEMAL CORUH 21. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YÜCEL DURAN CENGİZ OKÇA

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. 22. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
SONER MERT NEJAT YILMAZ
LEVENT EROĞLU MUSTAFA ÇAYIR
MESUT DURUSOY ÇEVRE, EMLAK VE KAMULAŞTIRMA DAİ. BŞK.
NECATİ DOĞAN MEHMET KILIÇ
NURULLAH KARAHAN AİŞE GÜL ARSLAN
İLKER ARTAN CANAN UZUN
İ.DEVRİM ÖZKAN HÜSEYİN BİLGİ

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD. COŞKUN KOÇ
TURAN ÖRER
HÜSEYİN YÜCEL

14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ALTUĞ AYDIN
MUHAMMET İSMAİL
YASİN ÇORUH

EMLAK KAMULAŞTIRMA EĞİTİMİ KATILIMCILARI
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EĞİTİMİN YERİ : ANKARA
UYGULAMA TARİHİ : 14 OCAK - 15 OCAK 2010

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

1. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

7. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

8. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

10. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

11. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1
13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1
14. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

16. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

18. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

19. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ 4

TOPLAM 24

HUKUK YAZI İŞLERİ VE DAVA TAKİP UYGULAMA ESASLARI EĞİTİMİ
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1. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HASAN YALÇIN

2. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
DUYGU ARSLANTURK

3. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HATİCE MİSKİN

4. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
İSMAİL YILMAZ

5. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
METİN ŞİMŞEK

6. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
SALİH KAYAR

7. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ALPASLAN KAVAK

8. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
HİLAL TOPÇU

9. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
FATİH ÖZCAN

10. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
BEKİR IŞÇIMEN

11. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
CİHAT YAĞAN     '

12. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MEHMET YALDIZ

13. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
M. DURSUN GÖKÇE

14. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ONUR ALTINBAŞ

15. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
NİHAT UNSAL

16. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
YAVUZ GUNDUZ

17. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MURAT POLAT

18. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
EYÜP TAT

19. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ISA ALADOGAN

20. İLETİM TESİS VE İŞLETME  GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
ŞAHİN GOKKAYA

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ
ŞENOL KARAASLAN
MURAT ATASOY
NURAY ATAK
CENGİZ ÇETİN

HUKUK YAZI İŞLERİ VE DAVA TAKİP UYGULAMA ESASLARI EĞİTİMİ KATILIMCILARI
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜKLERİ 1 X 22

TOPLAM 22

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜKLERİ 1 X 22
TOPLAM 22

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

TÜM MERKEZ VE TAŞRA TEŞKİLATI 1 x 30

TOPLAM 30

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

TÜM MERKEZ VE TAŞRA TEŞKİLATI 1 x 42

TOPLAM 42

GÜÇ TRAFOLARI KADEME ŞALTER EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ :  ANKARA

UYGULAMA TARİHİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

İNŞAAT TESİS EĞİTİMİ

EĞİTİMİN YERİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.
UYGULAMA TARİHİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.

ETİK EĞİTİMİ

TEİAŞ İLE İLGİLİ YÖNETMELİKLER EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.

UYGULAMA TARİHİ :  YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR.
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜKLERİ 1 x 22

TOPLAM 22

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI
İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜKLERİ 1 x 22

TOPLAM 22

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜKLERİ 1 x 22

TOPLAM 22

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜKLERİ 1 x 22

TOPLAM 22

EĞİTİMİN YERİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 
UYGULAMA TARİHİ :YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

EĞİTİMİN YERİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 
UYGULAMA TARİHİ :YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

EKİP ŞEFLERİ İÇİN TRAFO BAKIM EĞİTİMİ

EKİP ŞEFLERİ İÇİN HAT BAKIM EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

UYGULAMA TARİHİ :YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

EKİP ŞEFLERİ İÇİN RÖLE EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ : YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

UYGULAMA TARİHİ :YIL İÇERİSİNDE BELİRLENECEKTİR. 

EKİP ŞEFLERİ İÇİN TEST EĞİTİMİ
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 4

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MUSTAFA GÖKALP

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ARMAĞAN KIRANKABEŞ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MEHMET TURGUT

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
M.EMİN  ŞENEL

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 4

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ALİ ÇAM

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
HİLMİ EROL

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FATİH BOZKURT

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FATİH KADİROĞLU

UYGULAMA TARİHİ : 12 NİSAN - 16 NİSAN 2010

T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ :  ANKARA

T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ :  ANKARA

UYGULAMA TARİHİ : 29 MART - 2 NİSAN 2010
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 4

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
RAMAZAN OKYAR

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
HÜSEYİN KENDÜZ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
AHMET KÜÇÜKİBA

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
VEYSEL  SÜRMELİ

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 4

2. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MUSTAFA ASLAN

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
HÜSEYİN TOPKAYA

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
MUSTAFA ÜNLÜ

15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
ZEYNEL ABİDİN KÖSE

UYGULAMA TARİHİ : 26 NİSAN - 30 NİSAN 2010

T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI EĞİTİMİ
EĞİTİMİN YERİ :  ANKARA

UYGULAMA TARİHİ : 10 MAYIS - 14 MAYIS 2010

EĞİTİMİN YERİ :  ANKARA

T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI EĞİTİMİ
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

TOPLAM 4

3. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
YALÇIN DEMİR

6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
HÜSNÜ ERSÖZ

9. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
FATİH DURMAZ

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRP. MÜD.
TURAN  KUŞAN

EĞİTİMİN YERİ :  ANKARA
UYGULAMA TARİHİ : 24 MAYIS - 28 MAYIS 2010

T40.D RF VE T40.S DRF TAŞIYICI EĞİTİMİ
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ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 2

TOPLAM 4

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
GÖKSEL ÖLMEZ
T.SELİM HİÇSOLMAZ

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 1

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ 4

TOPLAM 5

13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ
MUSTAFA AYAN

17. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

İŞ MAKİNALARI EĞİTİMİ ( FORKLİFT )

Not:İş Makinaları Eğitimi burada belirtilen üniteler tarafından mahallindeki yetkili kuruluşlardan, yürürlükteki 
mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

Not:İş Makinaları Eğitimi burada belirtilen üniteler tarafından mahallindeki yetkili kuruluşlardan, yürürlükteki 
mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

İŞ MAKİNALARI EĞİTİMİ ( VİNÇ )

153



EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 5

TOPLAM 5

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
AYKUT HAKVERDİ
SERCAN SERT
SEDEF GÜNDOĞMUŞ TEKE
ŞAHİN İPEK
MİKAİL YILDIRIM

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 6

TOPLAM 6

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
A.MUZAFFER UĞURHAN
BESTE TÜMER
Z.CÜNEYT ÇİFTER
NESRİN YILDIZ
ALİ YILDIZ
NİMET TÜRKMEN

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

CRYSTALL REPORT - ASP.NT

AĞ GÜVENLİK SİSTEMLERİ VE AĞ UZMANLIĞI

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

Not:Ağ Güvenlik Sistemleri ve Ağ Uzmanlığı Eğitimi İletişim Kont. Otomas. ve Bilgi İşlem Dai. Bşk. işbirliği ile 
uzman kuruluşlardan, yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

Not:Crystall Report-Asp.Nt Eğitimi İletişim Kont. Otomas. Ve Bilgi İşlem Dai. Bşk. işbirliği ile uzman 
kuruluşlardan, yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.
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EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 6

TOPLAM 6

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
A.MUZAFFER UĞURHAN
BESTE TÜMER
Z.CÜNEYT ÇİFTER
NESRİN YILDIZ
ALİ YILDIZ
NİMET TÜRKMEN

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 6

TOPLAM 6

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
A.MUZAFFER UĞURHAN
BESTE TÜMER
Z.CÜNEYT ÇİFTER
NESRİN YILDIZ
ALİ YILDIZ
NİMET TÜRKMEN

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

DREAMWEAVER

Not: Dreamweaver Eğitimi İletişim Kont. Otomas. Ve Bilgi İşlem Dai.işbirliği ile uzman kuruluşlardan, yürürlükteki 
mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

Not: Flash Eğitimi İletişim Kont. Otomas. Ve Bilgi İşlem Dai. Bşk. işbirliği ile uzman kuruluşlardan, yürürlükteki 
mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

FLASH
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EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 5

TOPLAM 5

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
AYKUT HAKVERDİ,
SERCAN SERT
SEDEF GÜNDOĞMUŞ TEKE
ŞAHİN İPEK
MİKAİL YILDIRIM

EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 5

TOPLAM 5

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
HASAN CEBECİ
BAYRAM ŞAHİN
FATİH ELMAS
ABDULLAH SARISARAY
HATİCE SAY

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

MS WİNDOWS İŞLETİM SİSTEMLERİNDE SORUN GİDERME

Not: Microsoft Sistem Ve Ağ Yöneticiliği Eğitimi İletişim Kont. Otomas. Ve Bilgi İşlem Dai. Bşk. işbirliği ile 
uzman kuruluşlardan, yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.

MİCROSOFT SİSTEM VE AĞ YÖNETİCİLİĞİ

Not: MS Windows İşletim Sistemlerinde Sorun Giderme Eğitimi İletişim Kont. Otomas. Ve Bilgi İşlem Dai. 
Bşk.işbirliği ile uzman kuruluşlardan, yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.
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EĞİTİMİN YERİ : 

UYGULAMA TARİHİ :

ÜNİTESİ KONTENJAN SAYISI

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK. 5

TOPLAM 5

İLETİŞİM KONTROL OTOMASYON VE BİLGİ İŞLEM DAİ. BŞK.
HASAN CEBECİ
BAYRAM ŞAHİN
FATİH ELMAS
HATİCE SAY
ABDULLAH SARISARAY

Not: MS Windows İşletim Sistemlerinin Kurulması Ve Desteklenmesi Eğitimi İletişim Kont. Otomas. Ve Bilgi 
İşlem Dai. Bşk. işbirliği ile uzman kuruluşlardan, yürürlükteki mevzuat hükümlerine uymak sureti ile sağlanacaktır.

MS WİNDOWS İŞLETİM SİSTEMLERİNİN KURULMASI VE DESTEKLENMESİ

 İLGİLİ BAŞKANLIK İLE 
GÖRÜŞÜLEREK DAHA SONRA 

BELİRLENECEKTİR.
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SIRA 
NO EĞİTİMİN ADI TALEP EDEN ÜNİTE

1
154 ve 380 kV'lık E.İ. HATLARININ 
GÜZERGAH SEÇİMİ, ETÜD MONTAJ VE TEL 
ÇEKİMİ EĞİTİMİ 

ENERJİ İLETİM HATLARI PROJE VE TESİS 
DAİ. BŞK.

2 154 kV KESİCİ EĞİTİMİ 12. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

3 AVRUPA BİRLİĞİ VE ENERJİ HUKUKU 
EĞİTİMİ 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

4 cisko-CCNA GİRİŞ SEVİYESİ (AĞ 
PROGRAMI)

ELEKTRİK PİYASA HİZMETLERİ VE MALİ 
UZLAŞTIRMA DAİ. BŞK.

5 COĞRAFİ BİLGİ  SİSTEMİ 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

6 DİREK MONTAJ VE TEL ÇEKİMİ EĞİTİMİ 4. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

7 ELEKTRİK PİYASASI YAN HİZMETLER  
EĞİTİMİ G.D.A.YÜK TEVZİ İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ

8 ENH YENİ TESİS SEMİNERİ 20. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

9 FİZİKSEL ENGELLİLER EĞİTİMİ 5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

10 FİZİKSEL ENGELLİLER EĞİTİMİ 6. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

11 FİZİKSEL ENGELLİLER EĞİTİMİ 15. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

12 HIZLI OKUMA VE ANLAMA İNSAN KAYNAKLARI VE DESTEK HİZMETLERİ 
DAİ. BŞK. (Gölbaşı)

13 HIZLI OKUMA VE ANLAMA TARİFELER MÜDÜRLÜĞÜ

14 İŞ KAZASI GEÇİREN PERSONELE 
DANIŞMANLIK EĞİTİMİ 5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

15 İŞ PSİKOLOJİSİ EĞİTİMİ (PSİKOTEKNİK) 5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

16 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ (EĞİTİM 
ŞEFLERİNE YÖNELİK) 5. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

17 SAYAÇ TEST CİHAZI EĞİTİMİ 13. İLETİM TESİS VE İŞL. GRUP MÜDÜRLÜĞÜ

YIL İÇERİSİNDE İLGİLİ ÜNİTELERLE İŞBİRLİĞİ İÇERİSİNDE VEYA HİZMET ALIMI 
YAPILARAK GERÇEKLEŞTİRİLECEK EĞİTİM TALEPLERİ
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ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 
 
a- Eğitim Kod Numarası  : 3 – 1 
b- Eğitim Süresi   : 5 Hafta  (150 saat ) 
c- Programda Yer alan Dersler ve Süreleri : 
 
Sıra                    Toplam      
 No   Ders  Adı                               Ders Saati  
 
01 Temel Elektrik      14 
02 Kumanda ve Manevralar    22    
03 Koruma Sistemleri     20            
04 Yüksek Gerilim Şalt Teçhizatları   20           
05 Elektrik Ölçme     12    
06 AA – DA      10    
07 Şema       04    
08 Topraklamalar      04    
09 İletişim Sistemleri     04    
10 İş Güvenliği      16    
11 İlk Yardım      16     
12   Sınav ve Değerlendirme            08 
 - Saha Objektifleri         
 -  Bilgi – Beceri         
 

TOPLAM               150          
 
d- Eğitime Katılma Şartları : 

- Endüstri Meslek Lisesi, Teknik Lise veya Meslek Yüksek Okulu Elektrik Bölümü mezunu 
olmak. 

e- Programın Uygulama Esasları : 
- Teori eğitimi TEİAŞ Eğitim Merkezinde günde 6 ders saati üzerinden gerçekleştirilecektir. 
- İşbaşı, eğitimi ilgili Müdürlük tarafından kursiyerin çalışacağı Trafo Merkezinde (yazılı 

sınavda başarılı olan elemanlara) “Saha Objektifleri” ve “Bilgi - Beceri” kitapları 
doğrultusunda uygulanacaktır. 

- İşbaşı eğitimini tamamlayan kursiyerler için ilgili işletme, TEİAŞ Eğitim Merkezinde yazılı 
olarak işbaşı uygulama sınavı talebinde bulunacaktır. 

- İşbaşı eğitimi uygulama sınavının yeri ve tarihi TEİAŞ Eğitim Merkezinde tarafından ilgili 
işletmeye yazılı olarak bildirecektir. 

f- Değerlendirme : 
- TEİAŞ Eğitim Merkezinde 5. Haftanın sonunda eğitim programına uygun olarak yazılı 

sınav yapılacaktır. Bu sınavda başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 
- İşbaşı eğitimi uygulama sınavı ilgili Trafo Merkezinde belirlenen  komisyon tarafından 

yapılacaktır. 
- İşbaşı uygulama sınavının başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 
- Kursiyer yazılı (teori) ve uygulama sınavından ayrı ayrı 60 puan  alacaktır. 
- Yazılı ve uygulama sınavında başarılı olamayan elemanlar için ilgili işletme, TEİAŞ Eğitim 

Merkezinden yazılı olarak uygulama ve/veya yazılı (teori) sınav talebinde bulunabilir veya 
başarılı olamayan elemanlar daha sonra aynı eğitime tekrar gönderilebilir. 

g- Eğitim Sonunda Verilecek Belgeler : 
- Başarı Belgesi  
- Kuvvetli Akım Tesislerinde Çalışma Belgesi 

NOT : 1-Bu Eğitim programında yüklenici firmalar eğitim ve sınav taleplerini iletim 
tesis işletme grup müdürlüğüne yapacaklardır. İletim Tesis İşletme Grup Müdürlüğü 
TEİAŞ eğitim merkezine bu talepleri ileteceklerdir. 

Uygulama tarihleri: 
1) 04 Ocak-05 Şubat 2010 
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ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TEKAMÜL EĞİTİMİ  
 
a- Eğitim Kod Numarası :  3 – 3 
b- Eğitim Süresi               : 3 Hafta  (90 saat ) 
c- Programda Yer alan Dersler ve Süreleri : 
 
Sıra                    Toplam      
 No   Ders  Adı                               Ders Saati    
 
01 Temel Elektrik      10    
02 Kumanda ve Manevralar    10    
03 Koruma Sistemleri     16            
04 Yüksek Gerilim Şalt Teçhizatları   12   
05 Elektrik Ölçme     12    
06 AA – DA      08    
07 Şema       06    
08 İş Güvenliği      08    
09  Sınav ve Değerlendirme            08 
 

TOPLAM              90         
 
d- Eğitime Katılma Şartları : 

- TM İşletme Teknisyeni temel eğitimine katılmış olmak 
- TM İşletme Teknisyeni olarak en az 3 yıl çalışmış olmak 

 
e- Programın Uygulama Esasları: 

- Teori eğitimi TEİAŞ Eğitim Merkezinde tesislerinde günde 6 ders saati üzerinden 
gerçekleştirilecektir. 

 
f- Değerlendirme: 

- TEİAŞ Eğitim Merkezinde 3. Haftanın sonunda eğitim programına uygun olarak yazılı 
sınav yapılacaktır. Bu sınavda başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 

- Yazılı sınavında başarılı olamayan elemanlar için ilgili işletme, TEİAŞ Eğitim 
Merkezinden yazılı olarak sınav talebinde bulunabilir veya başarılı olamayan elemanları 
daha sonra aynı eğitime tekrar gönderebilir. 

 
g- Eğitim Sonunda Verilecek Belgeler: 

- Başarı Belgesi  
 

NOT : 1- Bu Eğitim programında yüklenici firmalar eğitim ve sınav taleplerini iletim tesis 
işletme grup müdürlüğüne yapacaklardır. İletim Tesis İşletme Grup Müdürlüğü TEİAŞ eğitim 
merkezine bu talepleri ileteceklerdir. 
 

 
Uygulama tarihleri: 

1) 24 Mayıs -11 Haziran 2010 
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ÖZEL SEKTÖR TRAFO MERKEZİ İŞLETME TEKNİSYENİ TAMAMLAMA EĞİTİMİ  
 
a- Eğitim Kod Numarası : 3 – 4 
b- Eğitim Süresi : 1 Hafta (40 saat ) 
c- Programda Yer alan Dersler ve Süreleri : 
 Sıra                    Toplam      
 No   Ders  Adı                               Ders Saati    
 
01  Kumanda ve Manevralar  10 
02  Koruma Sistemleri  08 
03  Yüksek Gerilim Şalt Teçhizatları  08 
04  İş Güvenliği  08 
 - Sınav ve Değerlendirme  06 
 
 TOPLAM  40         
 
d- Eğitime Katılma Şartları: 

Aşağıda belirtilen şartlardan; ya 1-2 ya da 1-3. maddelerde belirtilen şartlara sahip olmak.  
1- Endüstri Meslek Lisesi, Teknik Lise veya Meslek Yüksek Okulu Elektrik Bölümü 

mezunu olmak. 
 2- TEK, TEAŞ ve TEİAŞ İşletme Müdürlüklerinde; Trafo Bakım, Röle, veya Test 

başteknisyeni / teknisyeni olarak asgari 5 yıl görev yapmış, bu hizmeti ile bu konuda aldığı 
eğitimi belgelendirmek. 

 3- TEİAŞ dışı elektrik kuruluşlarından (TEDAŞ ve EÜAŞ gibi) alınmış Kuvvetli Akım 
Tesislerinde Çalışma Belgesine sahip olmak.  
e- Programın Uygulama Esasları: 

Teori eğitimi TEİAŞ Eğitim Merkezinde günde 8 ders saati üzerinden gerçekleştirilecektir. 
İşbaşı, eğitimi ilgili Müdürlük tarafından kursiyerin çalışacağı Trafo Merkezinde (yazılı 

sınavda başarılı olan elemanlara) “Saha Objektifleri” ve “Bilgi-Beceri” kitapları doğrultusunda 
uygulanacaktır. 

İşbaşı eğitimini tamamlayan kursiyerler için ilgili Müdürlük, TEİAŞ Eğitim Merkezine yazılı 
olarak işbaşı uygulama sınavı talebinde bulunacaktır. 

İşbaşı eğitimi uygulama sınavının yeri ve tarihi TEİAŞ Eğitim Merkezince ilgili Müdürlüğe 
yazılı olarak bildirecektir.  
f- Değerlendirme : 

TEİAŞ Eğitim Merkezince 1. Haftanın sonunda eğitim programına uygun olarak yazılı 
sınav yapılacaktır. Bu sınavda başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 

İşbaşı eğitimi uygulama sınavı Trafo Merkezinde belirlenen komisyon tarafından 
yapılacaktır. 

İşbaşı uygulama sınavının başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 
Kursiyer yazılı ( teori ) ve uygulama sınavından ayrı ayrı 60 puan alacaktır. 
Yazılı ve uygulama sınavında başarılı olamayan elemanlar için ilgili Müdürlük, TEİAŞ 

Eğitim Merkezinden yazılı olarak uygulama ve/veya yazılı (teori) sınav talebinde bulunabilir 
veya başarılı olamayan elemanları daha sonra aynı eğitime tekrar gönderebilir.  
g- Eğitim Sonunda Verilecek Belgeler: 

Başarı Belgesi 
Kuvvetli Akım Tesislerinde Çalışma Belgesi  
Not: Elemanın daha önce almış olduğu belge alınarak yenisi tanzim edilecektir. 

 Uygulama tarihleri: 
1. 04 Ocak – 08 Ocak 2010  
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ÖZEL SEKTÖR KUVVETLİ AKIM TESİSLERİNDE ÇALIŞMA BELGESİ EĞİTİMİ  

 
a- Eğitim Kod Numarası  :3 – 5 
b- Eğitim Süresi   : 4 Hafta  (120 saat ) 
c- Programda Yer alan Dersler ve Süreleri: 
 
Sıra                    Toplam      
 No   Ders  Adı                               Ders Saati   
 
01 Temel Elektrik      14  
02 Yüksek Gerilim Şalt Teçhizatları   16 
03  Kumanda ve Manevralar    16 
04 Koruma Sistemleri     16 
05 Elektrik Ölçme     06 
06 AA – DA      06 
07 Topraklamalar      04 
08 Enerji Kabloları     06 
09 İş Güvenliği      12 
10 İlk Yardım      16 
11   Sınav ve Değerlendirme    08 
 

TOPLAM     120  
        

d- Eğitime Katılma Şartları : 
- Meslek Yüksek Okulu, Teknik Lise veya Endüstri Meslek Lisesi Elektrik Bölümü mezunu 

olmak. 
 
e- Programın Uygulama Esasları : 

- Eğitim,  TEİAŞ Eğitim Merkezinde günde 6  ders saati üzerinden  gerçekleştirilecektir. 
 
f- Değerlendirme: 

- TEİAŞ Eğitim Merkezinde 4. Haftanın sonunda eğitim programına uygun olarak yazılı 
sınav yapılacaktır. Bu sınavda başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 

- Sınavda başarısız olan elemanlar şirketin yazılı talebi doğrultusunda istendiğinde eğitime 
tekrar katılabilir veya sınava ikinci kez alınırlar. 

 
c- Eğitim Sonunda Verilecek Belgeler: 

- Başarı Belgesi  
- Kuvvetli Akım Tesislerinde Çalışma Belgesi 

 
Uygulama tarihleri: 
 

1) 08 Şubat – 5 Mart 2010 
2) 15 Mart – 9 Nisan 2010 
3) 24 Mayıs – 18 Haziran 2010 
4) 21 Haziran – 16 Temmuz 2010 
5) 20 Eylül – 15 Ekim 2010 
6) 29 Kasım – 24 Aralık 2010 
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ÖZEL SEKTÖR HAT BAKIM TEMEL EĞİTİMİ (Ç.B.) 
a- Eğitim Kod Numarası : 1 – 8 
 
b- Eğitim Süresi : 6 Hafta (196 saat ) 
 
c- Programda Yer alan Dersler ve Süreleri : 
 
d- Eğitime Katılma Şartları : 

Endüstri Meslek Lisesi, Teknik Lise veya 
Meslek Yüksek Okulu Elektrik Bölümü 
mezunu olmak. 
e-Programın Uygulama Esasları : 

Teori Eğitimi TEİAŞ Eğitim Merkezinde 
günde 6 ders saati üzerinden 
gerçekleştirilecektir. 

Saha Uygulama Eğitimi TEİAŞ Eğitim 
Merkezinde günde 8 ders saat üzerinden 
gerçekleştirilecektir. 

İşbaşı eğitimi kursiyerin kendi işyerinde 
verilen program dahilindeki işleri bilgi ve 
beceri uygulamalarını kapsar. Bu programın 
takibi ilgili işyerinin eğitim şefliği tarafından 
yapılacaktır. 

İşbaşı eğitimini tamamlayan kursiyerler 
için ilgili Müdürlük, TEİAŞ Eğitim Merkezine 
yazılı olarak işbaşı uygulama sınavı 
talebinde bulunacaktır. 

İşbaşı eğitimi uygulama sınavının yeri ve 
tarihi TEİAŞ Eğitim Merkezi tarafından ilgili 
Müdürlüğe yazılı olarak bildirecektir. 

Ders Adı  Ders 
Saati 

01 Temel Elektrik  14 
02 Kumanda ve Manevralar  12 
03 Koruma Sistemleri  10 
04 Yüksek Gerilim Şalt Teçhizatları  14 
05 Elektrik Ölçme  06 
06 AA – DA  06 
07 Topraklamalar  08 
08 Düğüm Halat Ekleri  06 
09 Havai Hat Teçhizatları  16 
10 Havai Hat Saha Uygulamaları  64 
11 İş Güvenliği  16 
12 İlkyardım  16 
- Sınav ve Değerlendirme  08 
- Bilgi – Beceri   
TOPLAM  196 

Programa katılacak elemanlar iş güvenlik ayakkabısı (bot) ve iş elbisesini beraberinde 
getirecektir. 
 
f- Değerlendirme : 

TEİAŞ Eğitim Merkezinde teori eğitiminin sonunda eğitim programına uygun olarak yazılı 
sınav yapılacaktır. Bu sınavda başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 

TEİAŞ Eğitim Merkezinde yapılan uygulama eğitimlerini değerlendirilmesi saha 
uygulaması sırasında yapılacaktır. 

İşbaşı eğitimi uygulama sınavı ilgili İşletme Grup Müdürlüğünde belirlenen komisyon 
tarafından yapılacaktır. 

İşbaşı uygulama sınavının başarı puanı 100 üzerinden en az 60 olacaktır. 
Kursiyer yazılı (teori) ve uygulama sınavından ayrı ayrı 60 puan alacaktır. 
Yazılı ve uygulama sınavında başarılı olamayan elemanlar için ilgili Müdürlük, TEİAŞ 

Eğitim Merkezinde yazılı olarak uygulama ve / veya yazılı (teori) sınav talebinde bulunabilir 
veya başarılı olamayan elemanları daha sonra aynı eğitime tekrar gönderebilir.  

  
g- Eğitim Sonunda Verilecek Belgeler : 

Başarı Belgesi 
Kuvvetli Akım Tesislerinde Çalışma Belgesi 

Uygulama tarihleri: 
1) 24 Mayıs – 25 Haziran 2010 
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ADI SOYADI ÜNVANI HARİCİ TEL
Sami GÖKKAYA Daire Başkanı  203 85 55

Ömer ÇAKIROĞLU Müdür  203 85 52

Melda TÜMER Müdür  203 85 58

Mete GÜNER Müdür  203 85 94
Faks 203 82 87

ADI SOYADI ÜNVANI HARİCİ TEL
Nizamettin TOPRAK Müdür  613 11 48

Zekai SERTKAN Müdür Yardımcısı  613 22 72

Erdoğan DOSTUM Müdür Yardımcısı  613 22 70

Hayrullah SARAÇ Teknik Şef  613 20 00 / 109

Özer ERDOĞMUŞ Teknik Şef  613 20 00 / 107

Arzu Hülya DAVUTLU Şef  613 20 00 / 110

Santral  613 20 00
Faks  613 31 31

ADI SOYADI
Hikmet DURAK Grup Müdürü  275 10 35

Kemalettin KANCA Başmühendis  275 10 30 / 1360

Bülent ŞİŞMAN Başteknisyen  275 10 30 / 1359

Santral  275 10 30
Faks  275 38 28

TEİAŞ
EGİTİM VE İŞ GÜVENLİĞİ DAİ. BŞK. 

İNÖNÜ BULVARI NO :27 Bahçelievler / ANKARA
egitim.baskanlik@teias.gov.tr

ALAN KODU: 0 312

 SOMA ELEKTRİK TEKNOLOJİLERİ GELİŞTİRME VE EĞİTİM 
TESİSLERİ İŞLETME  MÜDÜRLÜĞÜ       

etgemd@teias.gov.tr

5.İLETİM TESİS VE İŞLETME GRUP MÜDÜRLÜĞÜ                    
EĞİTİM MERKEZİ

ALAN KODU : 0 236

ADAPAZARI
ALAN KODU : 0 264

46A0H

46A1H
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